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Manifiesto, 8 de Marzo, 2019
(somos Malas, Podemos Ser Peores)'

Daniela Maldonado Salomanca

iCalladita no me veo mds bonital!

iPutas! jZorras! jPerras jLesbianas! iNegras! iMaricas! Trastorna-
das! iTravestis! {Neras! jVisajosas! jAreperas! iDisféricas!

iTODAS LAS MUJERES PARAMOS!

Hoy es un 8 de marzo. No como cualquiera. Hoy las nadie del fe-
minismo, jESTAMOS FURIOSAS!

Nuestra rabia sobrepasé sus buenos modales y sus discusiones
académicas jNO NOS SON SUFICIENTES!

iSU FEMINISMO VANILLA NOS EXCLUYE!

Hoy es un 8 de marzo donde las siempre violentadas hos cansa-
mos de solo ser eso: victimas que engrosan sus cifras de infor-
mes de derechos humanos. iNUNCA MAS!

iSOMOS GUERRERAS, LUCHADORAS, INVENCIBLES, INMORTALES!

Hoy es un 8 de marzo que cambia la historia porque nosotras, las
NN, gritamos desde las esquinas donde trabajamos.

Desde los tacones que nos empoderan, desde las calles en las
que desfilamos.

1 Decidimos usar un manifiesto realizado por Daniela Maldonado (participante del curso y an-
tes directora de la Red Comunitaria Trans) porque la tradicién oral en las comunidades trans
es una fuente fundamental de conocimiento que la academia se niega a reconocer. Ademds,
sentimos que este libro es una banderita de victoria que pone en evidencia que la academia
ha sido un lugar violento y excluyente para las personas trans, donde la mayoria del cono-
cimiento que se valora proviene de personas que no son trans, blancas y con privilegios de
clase. Este manifiesto se presenté en el barrio Santa Fe el 8 de marzo del 2019. Link al video:
https://www.facebook.com/255992844505189/videos/264635234473345/2s=5422101558v=e8s~
fns=xmwa
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https://www.facebook.com/255992844505189/videos/264635234473345/?s=542210155&v=e&sfns=xmwa
https://www.facebook.com/255992844505189/videos/264635234473345/?s=542210155&v=e&sfns=xmwa

iExigimos nuestros derechos! ([eco] — derechos — derechos — de-
rechos).

Hoy es un 8 de marzo apotedsico. Las putas gritamos desde
nuestras esquinas, antros, estudios, burdeles y whiskerias que
estamos hartas de ser llamadas las mujeres de la vida fécil.

iPorque no es facil soportar todas las injurias de la sociedad!

iYo revindico mi sexo, mi reglas, y si, aunque me quieren nega,
también soy feministal!

Soy puta feminista, porque si no puedo putear, jno es mi revolu-
cion!

Por eso yo revindico mi culo, mi vdgina, mi polla, mi negocio, mi
local...

Companfieras putas,

Vengan emputense por sus derechos también.

Hoy es un 8 de marzo sofado, las travestis regias como siempre
gritamos a la sociedad, a la religién y al feminismo que estamos
furiosas. {SOMOS MUJERES PODEROSAS!

A las mujeres trans no nos van a detener. Nuestra revolucién de
mujeres empezé y no pararemos hasta que la lucha por nues-
tros derechos haya dado frutos.

jPorque esta revolucion serd travesti o no serd!

Compafieras, machi, vengan, peleen por sus derechos. Hoy es
un 8 de marzo emocionante: las machorras, las camioneras, sa-
limos a parar, porque nuestra sexualidad no es por el consumo
masculino, porque mi arrechera no es tu cliché del consumismo.

iResistimos e insistimos!

iPorque no somos las lesbianas de escritorio, ni de ONG; somos
las areperas de verdad, las de la clase popular, las de los barrios,
las de las plazas!
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iCompaniera arepera venga! Encofiése por sus derechos.

Por eso el 8 de marzo paramos y hos organizamos desde nuestro
barrio, el Santa Fashion [echo]

Después, desde nuestras cuerpas rebeldes, indiscretas, atrevi-
das y revolucionarias, porque esta manada de zorras, histéricas,
maricas, gudrras, areperas, putas, nos apropriamos de los in-
sultos, porque estamos furiosas, porque nuestra lucha ya empe-
z6 jY NADA VA A DETENERNOS! jHASTA QUE NUESTRO SUENO POR LA
VIDA DIGNA SE HAGA REALIDAD!

iSOMOS MALAS PODEMOS SER PEORES!
iSOMOS MALAS PODEMOS SER PEORES!
iY SINO LES GUSTA SE JODEN SE JODEN!

iY SINO LES GUSTA SE JODEN SE JODEN!

Link al video:
https://www.facebook.com/255992844505189/videos/264635234
473345/?2s=5422101558v=e8&sfns=xmwa
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Soiar para enfurecernos’

Matilda Gonzdlez y Amy Ritterbusch

El curso “Politicas trans nacionales e internacionales: tensiones
y avances en los derechos de las personas trans” estaba com-
puesto por veinte mujeres y hombres trans, y dos hombres cis-
género? La mayoria, excepto tres estudiantes, pudo acceder
al curso gracias a los esfuerzos institucionales de PARCES ONG,
Colombia Diversa, Santa Maria Fundacién, Caribe Afirmativo y la
Unién Europea. La composicion de la clase y la financiacién de
becas refleja, al menos, dos elementos importantes con respec-
to a las realidades de las personas trans. Por un lado, aquellos
que querian acceder al curso no podian hacerlo debido a barre-
ras econémicas que les impedian pagarlo. Es decir, las personas
trans desean acceder a procesos de educacién superior, pero
no pueden hacerlo si no existen acciones dfirmativas a su favor.

Por otro lado, evidencia que las organizaciones LGBT*—las cua-
les histéricamente no han sido dirigidas, ni han tenido represen-
tacién de personas trans porque éstas han sido excluidas de la
toma de decisiones sobre las estrategias legales que induda-
blemente afectan sus vidas—estdn empezando a escuchar las
criticas de los movimientos trans a las agendas Iésbico-gais.
Esto puede deberse a que en Colombia ya estd legalmente re-
conocido el matrimonio y la adopcidén por parte de parejas del

1 Estelibro se escribié hace dos afos, cuando se dictd el curso. Nos tuvimos que enfrentar a dos
afos de burocracia y excusas que evitaron la publicacion de este libro antes. El libro refleja
lo que el grupo que asistié al curso pensaba hace dos afos, y debe leerse con ese sentido
histérico. Esta version incluye textos actualizados de Daniela Maldonado, Laura Weinstein, Juli
Salamanca y Valerie Summer y la Red Comunitaria Trans de Cali, ambos del 2019.

2 “Cuando la identidad de género de la persona corresponde con el sexo asignado al nacer”.
El prefijo cis es anténimo del prefijo trans. Comisién Interamericana de Derechos Humanos
(CIDH), sitio web del Informe de Violencia contra Personas LGBTI, 12 de noviembre del 2015.

3 Las siglas LGBT hacen referencia a personas lesbianas, gay, bisexuales y trans. Aunque his-
téricamente las organizaciones han utilizado esta sigla, existen personas y organizaciones
dentro del movimiento que agregan otras siglas y pueden no sentirse identificadas dentro de
esta. Cuando hablamos de organizaciones LGBT hacemos referencia a la forma en la que las
organizaciones se autoidentifican y no representa nuestra posicion politica como curso.
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mismo sexo, y hecesariamente la agenda politica debe volcar
su mirada a otros temas. Sin embargo, también es un efecto de
las criticas de las organizaciones, activistas y movimientos trans
a la agenda lésbico-gay.

El primer dia del curso les pedimos a los/las/les participantes del
curso que escribieran en un papel cudl era su suefo trans: ese
mejor de los mundos posibles donde todas las personas pudie-
ran ser libres y felices. Les dijimos que no habia limites, que no
tenian que ser realistas y que ese mundo podia ser como de-
searan.?

Los suefos trans del curso pueden agruparse en las siguientes
categorias: suefios sobre una cotidianidad en paz, donde se
imaginaron un mundo sin miradas, un “mundo donde vivir no
sed un reto sino una experiencia’; suefos relacionados con ac-
ceso a servicios de salud de calidad, donde se imaginaron un
mundo con acceso d transformaciones corporales de calidad,
donde ser trans no fuera considerado una enfermedad mental;
suefios sobre sistemas educativos accesibles a todo el mun-
do, donde el conocimiento se construyera de forma participa-
tiva; suefios sobre acceso a oportunidades de trabajo, donde
no se discrimina a las personas trans; suefos sobre familias no
violentas, donde “los trdnsitos son apoyados por las familias™; y
suefios relacionados con inclusién, que se anteponian como
soluciones a la situacién de circulos de pobreza y exclusién de
las personas trans. Otros suefos que surgieron fueron aquellos
relacionados con la participacion politica de las personas trans
como “quiero un mundo con una presidenta trans”; algunos re-
lacionados con avances cientificos sobre la salud de las perso-
nas trans, entre otros.

Luego, los/las/les participantes del curso priorizaron algunos de
los suefios para escribir sobre esos temas los ensayos que com-
ponen esta publicacién: educacion, salud, familia y exclusion.®

El primer reto para hablar de politicas trans era la falta de visibi-
lidad o no existencia de una agenda trans. El ejercicio de sofiar

4 Adaptacion de la herramienta de “puntocracia” del libro de Daniel Hunter, Cémo Construir
un Movimiento Social para Abolir el Nuevo Jim Crow: Guia para la Organizacién Comunitaria,
Veterans of Hope, 2014.

5 Con el fin de actualizar esta edicién agregamos ensayos escritos por fuera del contexto del
curso y por eso este libro tiene mds secciones que las que dice esta introduccién, que se pro-
dujo en el contexto del curso.
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buscaba que, mediante la identificacion de mejores realidades
que se hacian posibles cuando se imaginaban liderazgos trans,
empezaran a plantear objetivos o temas prioritarios dentro de
su actuar como activistas. Ademds, buscaba enfurecer a los/las/
les participantes al identificar qué podria estar mejor, que se hi-
ciera evidente que en su presente y en sus vidas habia muchas
cosas que eran injustas y estaban mal. Es decir, imaginarse un
deber ser permitié identificar aquello que estaba siendo injusto
fuera mds claro. Buscdbamos que esta identificacion de justi-
cias e injusticias, desde las experiencias personales, les enojara
e indignara, pero que a su vez les llenara de esperanza, para que
ese enojo no fuera desperdiciado y fuera utilizado en la cons-
truccion de un futuro mejor. Buscdbamos hacer alusién indirec-
ta a que lo personal era politico, pero ademds a que la furia tra-
vesti (utilizada como herramienta politica por los movimientos
trans Iutinoqmericanos) fuera el hilo conductor del curso.

Las acciones dafirmativas hacia personas trans por parte de or-
ganizaciones LGBT son positivas y deben ser celebradas, felici-
tadas y continuadas. Y las personas trans que hicimos parte del
curso estamos supremamente agradecidas. Sin embargo, tene-
mos que seguir haciendo preguntas incémodas sobre la rela-
cién entre los movimientos trans y los movimientos Iésbico-gais
que se denominan LGBT, porque estas adn no nos representan.
Preguntas como:

¢hacemos parte del mismo movimiento o somos aliados/as es-
tratégicos? ¢Si somos del mismo movimiento cémo se explica
que la agenda trans en las organizaciones LGBT no sea decidida
por ellos/ellas mismas? Si somos parte del mismo movimiento
épor qué la financiacién no ha llegado a organizaciones, activis-
tas y movimientos trans? ;Debemos recibir las acciones afirma-
tivas para personas trans desde las organizaciones LGBT como
reparaciones, retribuciones o como acciones de buena volun-
tad que buscan reconocer errores del pasado? sCémo pode-
mos plantear una critica sincera y sin miedo hacia el movimien-
to LGBT cuando las relaciones de poder hacen que las personas
trans estemos en desventaja con las personas lesbianas, gay
y bisexuales? ¢El papel de las personas trans en el movimiento
es tangencial o también somos protagonistas de esta historia?
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¢Cudnto tiempo debemos esperar hasta que nuestras vidas, tan
vulnerables a la muerte, sean consideradas temas urgentes?

Con estas preguntas no pretendemos indisponer, pero si preten-
demos habilar de los problemas que nos dividen de forma direc-
ta, para poder solucionarlos desde su origen. En Ultimas, uno a
los amigos/as o a la familia les habla de frente y con el corazén.
Las relaciones siempre mejoran cuando hay claridad sobre las
emociones.

Nos imaginamos un curso liderado por una profesora trans,
compuesto en su mayoria por personas trans, que a su vez per-
mitiera construir puentes con el movimiento Iésbico-gay y con
la academia (ambos lugares en donde no ha habido tanta vi-
sibilidad de personas trcms). Queriomos un espacio donde las
personas trans pudieran pensarse un mundo mejor, con una
metodologia incluyente y donde se construyera conocimiento
de la forma mas participativa posible. Lo sofiamos y lo logro-
mos: pusimos una bandera de victoria. Nos tomamos la acade-
mia por unos pocos dias y queremos que ese oasis temporal se
convierta en una realidad permanente. No logramos una trans-
formacién estructural, pero por algo se empieza. Muchas veces
nos sentimos como extraterrestres en un planeta extrafno, pero
lo mds justo seria que nos sintiéramos como cualquier otra per-
sona. Queda pendiente que se vuelva cotidiano, seguiremos lu-
chando para que asi sea.

Con furia y esperanza,
Matilda Gonzdlez y Amy Ritterbusch

Con muchisima emocidén presentamos los siguientes ensayos
que representan algunas de las voces de las/los/les participan-
tes del curso “Politicas trans nacionales e internacionales: ten-
siones y avances en los derechos de las personas trans™.
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Importa mas el qué que el como:
aclaraciones y reivindicaciones editoriales

Para la mayoria, la escritura de estos ensayos fue uno de sus pri-
meros ejercicios académicos. Por eso, las formas muchas veces
no logran cumplir con los requisitos exigidos por una universi-
dad. No queriamos editar mucho, pero tampoco queriomos que
nos negaran la publicacion por cuestiones de forma. Logramos
un punto medio entre las exigencias de las publicaciones acao-
démicas de este tipo y mantener la originalidad de los textos.
Esto también demuestra un reto muy grande para que la aca-
demia no excluya otro tipo de conocimientos, absolutamente
valiosos y necesarios para que ocurran los cambios sociales y
estructurales, como el de la calle y la experiencia de los movi-
mientos sociales!

Intentamos mantenernos lo mds fieles posibles a la originalidad
de los textos y eso implica que muchos no siguen los pardmetros
que se esperan para este tipo de publicaciones, entre otras por-
que las personas trans han sido excluidas del sistema educativo
y exigirles reglas cldsicas de escritura resulta, bajo todo punto de
vista, no reconocer la situacion de privilegio de quien edita y de
quienes compilan.

1 Aunque la Universidad de Los Andes ya habia aceptado hacer una publicacién con estos en-
sayos, sabiendo el nivel académico formal de los/las/les participantes, finalmente decidié que
no cumplia con los requisitos requeridos para estas publicaciones. Para nosotras, este acto no
s6lo es una forma de excluir el conocimiento trans y comunitarios, sino un acto de censuray
un incumplimiento a nuestro pacto inicial.
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Esta seccion tiene un ensayo sobre discriminacion en el sistema
educativo escrito por Maria Victoria Leguizamo. Esboza un pa-
norama muy completo sobre el derecho a la educacion de las
personas trans, que alimenta con cifras y herramientas juridicas.
Para Maria Victoria la respuesta a gran parte de los problemas
en la educacion pueden empezar a solucionarse desde la inclusion
de las personas trans en el sistema: “La mejor herramienta para
erradicar la exclusion y segregacion en Colombia es a través de
procesos inclusivos en la educacion a poblaciones marginadas e
historicamente excluidas por un sistema de gobierno transfobico
y sexista”.

También incluimos un texto de Juli Salamanca, quien no participo
del curso. Juli ha hecho parte de un movimiento en Bogota que
ha puesto en evidencia las dificultades a las que se enfrentan las
personas trans en las universidades. Por su pertinencia, decidimos
incluir su texto.
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Transcuerpos excluidos
de los saberes:

barreras en la educacion
a personas transgenero

Maria Victoria Leguizamo Parales



La Constitucion Politica de Colombia de 1991 establecié que la
educacién es un derecho fundamental de todas las personas y
su funcién se centra en la formacion de ciudadanas y ciudado-
nos en el respeto a los derechos humanos, la paz y la democra-
cia (art. 67). “A su vez consagré que era unas de los derechos
de los ninos, nifas y adolescentes” (art.44) (Colombia Diversa &
Sentiido, 2016, pp. 16). Hoy, las oportunidades para acceder a una
educacioén gratuita y sin barreras son escasas, por lo que a las
personas transgénero, igual que otros grupos minoritarios como
las personas en situacion de discapacidad, los grupos indige-
nas, los afrodescendientes y los desplazados, dificiimente pue-
den desenvolverse a cabalidad dentro del sector académico,
ya sea por dificultades en el acceso y permanencia dentro del
sector educativo derivado de sus condiciones socioculturales
de exclusion.

“La Constitucion Politica consagré los derechos a la igualdad
(art.13), al libre desarrollo de la personalidad (art. 16), el derecho
ala intimidad (art. 15) al derecho al debido proceso (art.29), entre
otros, como derechos fundamentales que pueden ser objeto de
proteccion judicial cuando fueran vulnerados o desconocidos
por entidades publicas y privadas”. (Colombia Diversa & Sentiido,
2016, pp. 16). Por lo tanto, existen algunas barreras sobre la edu-
cacién de género en las instituciones de educaciéon que imposi-
bilitan un pleno desarrollo de la identidad del individuo, ya que
existe la creencia difundida de que los estudiantes son muy j6-
venes durante su época escolar para reconocerse como lesbio-
nas, gais, bisexuales o trans. Asi mismo, se cree que hablar sobre
diversidad sexual y de género significa promover prdcticas no
convencionales con respecto al género y la sexualidad, que se
salen de los estdndares morales y culturales con los que comul-
gan las instituciones (Colombia Diversa & Sentiido, 2016, pp. 15).

Por otro lado, las estadisticas del informe de Colombia Diversa
y Sentiido (2016, pp. 23) muestra que: los/las estudiantes LGBT
se sintieron generalmente inseguros/as en su colegio debido al
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tamanfo o peso de su cuerpo, a su orientacion sexual y a su ex-
presién de género:

- EI 67 % informé que se sintié inseguro/a en su colegio de-
bido a su orientacién sexual.

- Casi la mitad (54,8 %) se sintié inseguro/a debido a la
manera como expresa su género. Igualmente, evitan,
con mayor asiduidad, los bafos y las clases de educa-
cién fisica o los gimnasios (36,3 % y 232 %, respectiva-
mente). Una gran cantidad de estudiantes LGBT también
reportd que evita vestuarios (17,1 %), campos o instalacio-
nes deportivas de la institucion (16,3 %) y la salida de co-
legio (15,8 %) porque se siente inseguro}é o incémodo]a.

“La sociedad con frecuencia impone normas sobre lo que se
considera la expresion apropiada del género. Quienes se expre-
san de un modo considerado atipico pueden sufrir criticas, aco-
soy a veces violencia” (Colombia Diversa y Sentiido, 2016, pp. 28).
Unas de estas poblaciones que mayor presenta violencia por su
construccion de identidad de género son las personads transgé-
nero, ya que se cuestionan las ideas tradicionales sobre el gé-
nero.

También es importante resaltar que el articulo 5, numeral 4 de
la Ley 1620 de 2013 establecié que uno de los cinco principios
del sistema es la diversidad. En ese sentido: “El Sistema se fun-
damenta en el reconocimiento, respeto y valoracion de la dig-
nidad propia y ajena, sin discriminacion por razones de género,
orientacién o identidad sexual, etnia o condicién fisica, social o
cultural. Los nifios, niflas y adolescentes tienen derecho a recibir
una educacién y formacion que se fundamente en una concep-
cién integral de la persona y la dignidad humana, en ambientes
pacificos, democrdticos e incluyentes” (Colombia Diversa y Sen-
tiido, 2016, pp. 18).

Las/los nifas, nifos y jévenes transgéneros son victimas cons-
tantes de acoso escolar, desertan a edades tempranas del
sistema educativo, el desarrollo de sus derechos sexuales y re-
productivos se ve limitado notablemente, y sus proyectos de
vida son frustrados al no poder crecer en un ambiente escolar
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y familiar que les garantice el goce del libre desarrollo de la per-
sonalidad. Una de las herramientas para garantizar los derechos
de esta poblacién es mediante la politica plblica LGBT que traza
unos ejes estratégicos para eliminar la discriminacién y la exclu-
sién de las personas transgénero en Bogotd. Esta politica pablica
dice que: “La educacién es un cambio cultural, el cual estd orien-
tado a la transformacién de significados y representaciones cul-
turales que afectan el ejercicio de derechos de las personas de
los sectores LGBTI y al desarrollo de una cultura ciudadana en
perspectiva de derechos” (Secretaria Distrital de Planeacion de
Bogotd, 2015, pp. 58).

Las personas transgénero sufren una discriminacion y exclusion
en la educacion, ya que no se les garantiza el libre desarrollo de
su personalidad, al momento de acceder a la educacion se en-
frentan a muchas barreras, las cuales pueden excluir y no per-
mite el gozo y el aprendizaje de construir su proyecto de vida.
En el momento de acceder a una institucion afrontan obstdcu-
los con referencia a su construccién de identidad de género, ya
que las instituciones no garantizan el respeto por las diferencias
minoritarias presentes en la sociedad. Por ende, acatan y crean
normas de convivencia en el cual estipulan algunos deberes
que los/las estudiantes deben cumplir, pasando por encima de
los derechos de las personas transgénero, simplemente por el
hecho de no ser “hombre o mujer”.

Uno de los casos pioneros en Colombia sobre la construccién de
identidad de género en las escuelas fue el de la estudiante Kim
Zuluaga, una chica trans de 17 afos, a quien se le negod la opor-
tunidad de asistir la LE. INEM a José Félix de Restrepo con yom-
ber (uniforme “femenino”). Por lo tanto, la Institucion le prohibia
el libre desarrollo de su identidad que se expresa a través del
vestuario. Para colmo, la entidad educativa expresé que existe
un manual de convivencia en donde se obliga a los “varones’ a
utilizar el uniforme correspondiente con su género, llevar el ca-
bello corto y no usar maquillaje. Desde el caso de Kim, la Corte
Constitucional establecié que los colegios deben iniciar proce-
sos de adaptacion con estudiantes que se identifiquen como
personas trans para establecer rutas estratégicas de continui-
dad y permanencia dentro del sistema educativo, evitando asi
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la disertacion escolar y la prohibicién al libre desarrollo de la per-
sonalidad (Corte Constitucional, 2013).

Segun la Secretaria Distrital de Planeacion y la Oficina de Di-
versidad Sexual en Bogotd, en el dmbito escolar de los sectores
sociales LGBTI, del 98 % de los LGBT que dicen haber sido discri-
minados, los transgeneristas son quienes mds perciben esta si-
tuacién en el derecho a la educacion, con un 83 %. En cuanto a
las personas que ho asisten a un establecimiento educativo, en
promedio el 1,91 % lo hacen debido a su orientacién sexual. En
esta medida, los gais ocupan el primer lugar con un 19,74 %.

Por otra parte, quienes mds expresan haber sufrido discrimina-
cién o rechazo, maltrato verbal, agresidn fisica o maltrato psico-
I6gico son los transgeneristas (52,09 %). Quienes menos han su-
frido discriminacién, maltrato o agresién son los y las bisexuales
(1216 %). Es asi, como del 30 % de personas que expresan haber
sido agredidas fisica y/o psicolégicas en el sistema educativo, el
66,37 % considera que es debido a su orientacién sexual. Quie-
nes han sido victimas de este maltrato en mayor proporcion han
sido las personas transgeneristas (74,68 %) Yy en menor propor-
cién los gais (56,27 %). Sin embargo, los porcentajes de agresion
por esta causa son superiores al 50 % para todos los casos (E/
Espectador, 2014).

Estos porcentajes representan una realidad que, en este caso,
indican el limitado nivel de acceso a la educacién de las perso-
nas trans. Lo que sefala una posible violacién sistemdtica del
derecho a la educacién de transexuales, transgénero, travestis
y transformistas. Al no crear las condiciones necesarias para
el acceso y permanencia de las personas trans en el dmbito
educativo, muchos de estos sujetos ven al trabajo sexual y las
peluquerias como sus alternativas socioeconémicas principa-
les. Muchas veces les es imposible costearse los gastos para
formarse en una institucién superior. Las personas transgénero
enfrentan dia a dia el acoso en los centros educativos, escuelas
y universidades, muchas veces por parte de sus compaferos y
maestros. En Colombia el acceso a la educacién superior es difi-
cil para esta poblacién, no hay enfoques diferenciales y el Minis-
terio de Educacién Nacional no ha realizado politicas inclusivas
que permitan el acceso y formacion a personas transgénero. Es
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decir, hacen falta estudios de caracterizacion de personas trans
que no han accedido a la educacién por dindmicas derivadas
de la exclusion social. En Colombia, las personas transgénero
profesionales son muy escasas.

Otro caso muy particular fue el de Erika Comas, un hombre trans
que se desempefia como estudiante en el SENA (Corte Constitu-
cional, 2016). La Corte Constitucional determiné que se le vulneré
su derecho allibre desarrollo de la personalidad y la igualdad, ya
que en la institucion no se le permitia el uso del uniforme “mas-
culino” y en las aulas de clases no se le trataba como “hombre™.
La corte ordend al SENA abstenerse de interferir en el desarrollo
de identidad de género de la victima. Asimismo, deberd brindar
un trato acorde con el desarrollo y expresion legitima de la iden-
tidad de género de Erika.

A manera de conclusién, sostengo que entidades encargadas
de garantizar el acceso a la educacién, como lo es el Ministerio
de Educacion Nacional, deben implementar acciones afirmao-
tivas en al cual permitan la participacion y formacion de per-
sonas transgénero en la academia, al igual que brindar las he-
rramientas y metodologias necesarias para detener el acoso.
iNi una mds, ni una menos! jTodos y todas a estudiar!, para asi
lograr juntos una trasformacién sociocultural donde Colombia
sea un pais garante y libre de prejuicios y exclusion. La mejor he-
rramienta para erradicar la exclusién y segregacion en Colom-
bia es a través de procesos inclusivos en la educacion a pobla-
ciones marginadas e histéricamente excluidas por un sistema
de gobierno transfébico y sexista.
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#TransEnUniversidades

Juli Salamanca Cortes



Alzar la voz en contra de la discriminaciéon que mujeres como yo
tenemos que enfrentar a diario en los campus universitarios no
ha sido fécil. Ha sido un proceso largo de resiliencia y sanacion
contra el silencio legitimante de violencias causadas por un “gi-
gante” y contra el silencio cémplice de profesores y directivas
que no quieren morder la mano que les da de comer y no de-
nuncian la situacién de exclusién y discriminacion a la que se
enfrentan las personas trans dentro de los campus universito-
rios.

La resiliencia es la fuerza histérica de las personas trans. Nos
han querido fiscalizar nuestra #FuriaTravesti y hemos resistido,
hemos bregado y bregado. Mi furia se ha convertido en un ve-
hiculo de resistencia y lucha que busca una reforma integral
de los planteles educativos para que las personas trans puedan
sentirse iguales al resto de sus companeros. Las sentencias de
la Corte Constitucional han sido “de papel’, las instituciones de
educacién superior son un espacio de “no derecho” para las po-
cas personas trans que acceden a estudiar un programa uni-
versitario y la “desobediencia” a los fallos constitucionales hacen
de lainstitucién educativa, de su campus, de su comunidad y de
su entorno espacios inseguros para el goce de los derechos a la
identidad de género, a la igualdad y a no ser discriminadas de
los y las estudiantes trans.

Las sentencias de la Corte que desarrollan los derechos a la in-
timidad, a la igualdad y a la ho discriminacién por identidad de
género de personas trans no se cumplen ni son efectivas en los
entornos educativos publicos y privados de educacion superior.
Los y las estudiantes trans experimentan tipos de violencias y
barreras de acceso a derechos en igualdad de condiciones que
los demds estudiantes debido a la identidad de género; persiste
la falta de reconocimiento de la identidad, los espacios no se-
guros para el libre desarrollo de la identidad, la discriminacion
por no acceder a espacios acordes con la identidad, entre otras
prdcticas abordadas en sentencias de la Corte.
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La educacién no puede seguir siendo un privilegio de los géne-
ros normativos. Nuestro paso por las instituciones de educacion
superior no puede quedar reducido a la discriminacion siste-
mdtica, a la violencia institucional y a la violencia de género. Soy
una muijer trans, que tuvo acceso d la educacion y no quiero ser
la Gnica “trans privilegiada” que logré terminar su carrera. Quie-
ro que a todas las personas trans se les garantice ese mismo
derecho en el mismo ambiente de aprendizaje para TODXS los
estudiantes. Como lo dijo Lohanna Berkins, tenemos que enten-
der que “cuando una travesti entra a la universidad, le cambia la
vida a esa travesti, cuando muchas travestis entren a la univer-
sidad, le cambiarda la vida a la Sociedad”

Necesitamos ambientes educativos con ajustes razona-
bles, politica de género y de prevencién de violencia y dis-
criminacion hacia personas trans. jNecesitamos mds
#TransEnUniversidades!
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Esta seccion contiene dos ensayos sobre el rechazo familiar y el
amor, escritos por Yoko Ruiz y Augusto Carlos Guardiola.

Yoko Ruiz se atreve a hablar del amor a traves de tres historias de
personas trans, incluyendo su testimonio para explicar los diferen-
tes estigmas y prejuicios que existen y recaen sobre las parejas de
las personas trans. Yoko inicia su ensayo con una definicion sobre
lo que para ella significa el amor y logra identificar las barreras a
las que las personas trans se enfrentan por medio del relato de sus
experiencias de vida, demostrandonos que el conocimiento puede
construirse desde su experiencia como activista comunitaria.

Augusto Carlos Guardiola Navarro, por su parte, nos muestra un
panorama preocupante del impacto que tiene el rechazo fami-
liar en la vida de las personas trans; por ejemplo, en las cifras
de VIH. Su ensayo provoca una discusion bastante interesante,
porque propone hablar del deber que tienen las familias con sus
hijos e hijas trans de aceptarlos como son. Cambiar el enfoque de
la discusion como un tema de incumplimiento de deberes pone a
las personas trans en el centro del debate y no -como se ha he-
cho historicamente- en la dificultad que tienen los familiares para
entender la identidad de género.
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Discriminacion contra
las personas trans en la
familia

Avugusto Carlos Guardiola Navarro



En nuestro pais la discriminaciéon hacia las personas trans por
su identidad de género es una constante adn en algunos ho-
gares a pesar que este debe ser un espacio de seguridad, con-
fianza, solidaridad y proteccion; sin embargo, muchas familias
son la fuente el rechazo hacia las personas trans. Las principales
manifestaciones suelen surgir en la infancia, cuando la familia
castiga las actitudes que creen inapropiadas, por no ajustarse
al rol esperado. Los padres castigan a sus hijos hombres cuando
juegan con muriecas o d sus hijas cuando no quieren usar ves-
tidos y practican deportes que generalmente son practicados
por hombres. La familia transmite al hijo su insatisfaccion y re-
chazo ante estas conductas, lo que provoca que el individuo se
sienta incomprendido.

Es importante establecer que el rechazo genera resultados en
aquellas personas que lo reciben, ya que son personads vulne-
rables, como aquellos que acuden al trabajo sexual, mal uso de
tratamiento hormonal por no contar con un respaldo familiar,
abuso en las calles e incluso la droga. Esta es una problemdtica
que sufren algunas personas de la comunidad LGBTI a la cual
especialistas como Caitlin Ryan, doctora de la Universidad de
California, quien mediante un estudio determiné “la importan-
cia de la aceptacion familiar para la salud fisica y mental de los
jévenes homosexuales y bisexuales”, indican que “(..) el rechazo
por parte de la familia hacia la orientacién o identidad sexual
del hijo en jévenes homosexuales y transexuales multiplica por
ocho el riesgo de suicidio, también incrementa las posibilidades
de que el joven consuma drogas y de que contraiga el VIH, mul-
tiplicandolas por tres” (Caitlin Ryan, 2009).

El proceso de rechazo por parte de la familia tiene una serie de
fases que se hacen evidentes, las cuales se comprenden desde
la ira y la negacién. El articulo “Repercusiones personales, fami-
liares, sociales y laborales en la transexualidad” (Godds, 2006)
las define como fases de negacion, ira, negociacion y reaccion
depresiva. Lo habitual es que las familias no acepten que su hijo
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estd manifestando que no se siente identificado con su género
de nacimiento y surge la fase de negacién con frases como: “Eso
es la edad, no te preocupes, ya se te pasard’. Otros deciden acu-
dir a un especialista con la finalidad de que esa idea termine. En
algunos casos se produce un impacto emocional, que termina

con la exclusién del hijo de la familia.

Las familias estdn en el deber de aceptar e identificar el derecho
a la identidad de género de su hijo, asi como el hijo tiene dere-
cho a la familia, derecho que estd siendo vulnerado por su mis-
mo nucleo familiar. Sin embargo, constituye un obstdculo para
el individuo la visién de la familia con respecto a que desde el
vientre materno se determina un género para cada quien y una
vez nazca deberd cumplir con ese que se le asigno, en este caso
en particular surge la pregunta: gpor qué existen familias que re-
chazan a uno de sus integrantes cuando conocen que este es
trans? A titulo personal muchas familias encuentran dificil creer
que existe la diversidad sexual, de orientacién de género, de ex-
presion de género y lo que concluyen es que aquella persona
estd enferma, por lo tanto tal enfermedad puede generar afec-
taciones en el entorno y la Unica solucién viable es la exclusiéon
del “enfermo”.

Ante la problemdtica, la propuesta es que exista una orientacién
psicoldgica para aquellas familias en las cuales se presente el
caso de un miembro trans, ya que debe existir un trabajo en
conjunto tanto de la familia como del individuo, incluso especio-
listas como Thalia Olivo, licenciada en derecho de la Universidad
Nacional Auténoma de México, han determinado que “el hecho
de reducir el rechazo familiar hace gran diferencia en la vida de
las personas trans. Tal vez no provoca la aceptacion total de gol-
pe, pero el hecho de que los padres no sean parte del rechazo
prop)iciq un mejor desarrollo y mejora la calidad de vida” (Olivo,
2014).

Vivencias personales

Personalmente considero importante compartir que no he sido
victima de este rechazo por parte de mi familia, por lo contro-
rio siempre he recibido su apoyo. He tratado de llevar una vida
personal sin mezclarla con mi vida familiar, esto ha generado
respeto mutuo de su parte hacia miy viceversa.

34



Por otro lado, conozco amigos que han sufrido el rechazo de sus
familias y de una u otra forma han sufrido las consecuencias de
esto, como la vida en la calle, la drogadiccion, la prostituciéon, en-
tre otros. Quiero exponer la vivencia de una amiga cercana, Ta-
tiana Gonzdlez , chica trans de Barranquilla. Inicialmente fue di-
ficil, ya que recibié malos tratos por parte de su hermano menor
y su tio, quien se consideraba homofébico. Asi que decidié partir
de su casa, pasados algunos afos regresé empoderada de su
proyecto de vida, que desarrollé gracias a sus conocimientos
como estilista. Hoy tiene su propia peluqueria y su entorno fami-
liar es normal, como el que espera cualquier persona. Finalmen-
te, fue aceptada por cada uno de los miembros de su familia e
incluso por quienes en el pasado la rechazaron.

Para concluir: ¢qué queda de esto? La respuesta estd dirigida
a la necesidad de que las familias valoren, respeten, apoyen y
sean pilares fundamentales en los proyectos de vida de cada
uno de sus miembros sin distincién alguna, ya sea por razones
de orientacién sexual, raza y edad, con el propdsito de que no
acudan a la calle a prostituirse, consumir drogas. Es decir, que no
vivan situaciones que degraden su integridad personal, pues a
partir de ello se generara una inclusién social sin discriminacion
alguna.
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Construccion de familia
y definicion de amor de
las personas trans

Yoko Ruiz



Introduccién

‘Estoy mamada que a mi esposo lo etiqueten como homosexual.
Yo soy una mujer’

Este ensayo tiene como objetivo visibilizar la construccién de la
familia en personas trans y la definiciéon personal de la palabra
amor. El contenido esté basado en mi experiencia como educao-
dora comunitaria y desde mi vivencia diaria como mujer trans.
Mi investigacién y la informacién expuesta en este escrito la ob-
tuve hablando y compartiendo en diferentes espacios de la ciu-
dad de Bogotd, donde el trabajo con la Red Comunitaria Trans
nos permite interactuar con diversas mujeres trans, logrando
evidenciar las violencias, la discriminacion, los prejuicios, la falta
de reconocimiento, el respeto, apoyo y proteccion de las fami-
lias trans, sintiéndonos vulneradas en el derecho a la familia y
poniendo a los companeros psicoafectivos en un grado de inva-
lidez en el reconocimiento de la estructura familiar.

Se presentardn tres testimonios que mostrardn los diferentes
estigmas y prejuicios que existen y recaen sobre las parejas de
las personas trans. Haremos un recorrido por mi vivencia perso-
nal junto a mi pareja y recordaremos las historias de compane-
ras y sus parejas.

El amor

“Alguna vez alguien me dijo que el amor es un estado mental que
nos aferra a personas, objetos o lugares”

Hoy en dia para mi la palabra amor es la expresidon de un senti-
miento humano que nos permite demostrar y sacar a flote el va-
lory la bondad que tenemos los seres vivos. Las demostraciones
de amor con la familia fue el primer amor que tuve en la vida. El
lazo sentimental que me unia con mi madre y mi padre derivd
en la relaciéon con mis hermanos, por circunstancias de la vida
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perdimos a mi madre desde muy pequenos, quien era la cabeza
de nuestro nucleo.

Me vi obligada a cambiar de ciudad y vivir con familiares a los
cuales habia tenido la oportunidad de ver solo un par de veces:
mi abuela y mi tio paterno, ellos fueron los encargados de ocu-
par este nuevo nucleo familiar, éramos mi hermana menor, mi
abuela, mitio y yo.

En ese momento se estructuré una nueva familia para mi, conla
que vivi y me eduqué hasta que cumpli catorce afos. Por algu-
nos inconvenientes y la dificultad para poder expresar mi identi-
dad de género me trasladé a otra ciudad, en donde tuve que en-
frentarme ala cruda realidad y vivir con otro grupo de familiares
con los que tampoco me pude adaptar muy bien. Vivi algunas
relaciones de pareja fallidas, me fijé que podia formar mi propio
nucleo familiar, asi que traté de buscar esa persona que me pu-
diera brindar estabilidad emocional y seguridad en los retos que
dia a dia vivimos las personas trans en la sociedad colombiana.
Cuando tenia diecinueve afios conoci a mi actual pareja, quien
me conocid iniciando mi trdnsito como muijer trans, al principio
contarle fue un poco complicado para él, asi como esperar su
aceptacion en el tema, ya que él me identificaba mds como
gay que como una mujer trans. Con el pasar del tiempo me ha
acompafado en este trdnsito, ofreciendo respeto, companiia y
bienestar. Empezamos a vivir los nuevos retos como pareja.

Con mi trdnsito iniciado poder encontrar un lugar para vivir fue
el primer obstdculo, acompaiado al prejuicio social y la dis-
criminacién que ejercen las personas a la hora de alquilar un
apartamento estd el estigma de los administradores o duefos
gue ponen excusas, pues creen que las personas trans somos
alcohdlicas, drogadictas, ladronas y que tenemos un grado de
peligrosidad que no les permite alquilar un lugar digno para vivir
y convivir socialmente.

Otro tipo de excusas es el papeleo, como dos o tres fiadores
con finca raiz, certificados laborales, recomendaciones fami-
liares, recomendaciones personales, recomendaciones del Ulti-
mo lugar donde se habitd, etc. También evidenciamos barreras
econdémicas impuestas como un depdsito para servicios que a
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veces igualan el costo del alquiler del apartamento, o cobran-
zas exageradas; por ejemplo, un apartamento que cuesta en el
anuncio $400.000 para una pareja trans vale $600.000, teniendo
que verse obligadas a vivir en algunos lugares donde la digni-
dad y la comodidad no importan, solo la idea de habitar un lu-
gar donde poder dormir y comer prevalecen por encima de las
anteriores.

En otra posicidn se encuentran los prejuicios familiares, a los que
mi pareja también se vio enfrentado, pues la sociedad al iden-
tificarlo como homosexual creian que estaba enfermo, la Uni-
ca persona que ha estado dispuesta a conocer el tema es mi
suegra, quien ha tenido mds acercamiento a nuestro hogar y
ha tratado de entender cémo funciona nuestra relacién y cémo
vivimos socialmente, a sabiendas que para ella ho es fécil.

Respetar un tema tabul en esta sociedad que basa la familia en
una cultura religiosa y excluyente con las familias diversas o di-
ferentes. Recordaré siempre una oportunidad que escuché ho-
blar a mi pareja con su madre y esta le decia que si le atraia lo
femenino por qué no buscaba a una mujer de verdad para tener
hijos y formar un hogar. Lo que me dejé nueva fue su respuesta,
pues le dijo que su amor y su hogar era yo, Yoko Ruiz, su pareja 'y
su hogar.

Mi segundo testimonio es sobre una pareja, dejo sus identidades
en mis recuerdos. Ellos me mostraron el amor y los sentimientos
leales de una con el otro. Se trata de una amiga muy querida
quien, en su proceso de vida, se vio infectada de VIH. Al ente-
rarse decidié callar y omitir este evento de su vida, se qislé del
tratamiento que debia tomar; con el tiempo enfermé y cuan-
do su pareja se enterd del diagnéstico no la juzgd, ya que él se
realizd la prueba y el resultad fue negativo. El desgaste fisico fue
tanto que, al verse sin trabajo y sin apoyo, que decidié llamar a
la madre de su pareja, cuya intervencién fue llevarla fuera de la
ciudad, a su lugar de origen. El, al ver esto, se desesperd y ven-
dié sus pocas pertenencias y entregd la habitacion donde resi-
dian, y fue en su busqueda. Su familia no respetaba este tipo de
relaciones o estructura familiar y le impidié verla, él durmié en
hoteles hasta que se quedd sin plata, como no tenia trabajo ter-
miné durmiendo en la calle por estar pendiente de su amor, que
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fallecié y cuando tuvo la oportunidad de despedirla vio como
habian violado su identidad construida, pues hicieron su funeral
como si fuera un hombre, olvidando su pasado y su construc-
cién como mujer trans. Gracias al apoyo de algunas amistades y
las mujeres trans que los conocian poco a poco ha logrado salir
de esta depresion, pero demostré, en mi forma de ver las cosas,
la lealtad y lo que yo defino como amor.

Mi tercer testimonio es el caso de una companera estilista, una
muijer trans, y la de su pareja, quien siempre se ha identificado
como hombre heterosexual. Lievan veinticinco afos de relacion,
una vida organizada, y son respetados y acompanados por sus
familiares. Un dia, ella decidié hacer sus transformaciones cor-
porales con sustancias invasivas, fuera de esto llevaba un pro-
ceso autoformulado de hormonizacién. Estos procesos sin ga-
rantia y hechos por personas inexpertas cobraron su cuota con
el tiempo, que afectaron sus 6rganos vitales, lo que se degenerd
en una enfermedad en los rifones y tuvo que entrar en un pro-
ceso de didlisis. Su companero se vio obligado a dejar su empleo
para estar pendiente de ella y el negocio de peluqueria, se vio
obligado a aprender sobre peluqueria mientras ella estaba en
recuperacion. De esta manera demostré que no le importé el
prejuicio de la comunidad ni las criticas de otras mujeres trans,
que en lugar de apoyarlo, trataban de denigrarlo con sobrenom-
bres como: la loca, el Aero partido, el gala fards, el mantenido,
el papon, el proxeneta o la perra. Asi quiero mostrar que nues-
tros companeros son estructuras familiares muy importantes en
esta lucha, que todavia continua, contra este patriarcado que
vulnera nuestro derecho a la igualdad y la familia.
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Esta seccion contiene cinco ensayos escritos sobre espacio publico
y exclusion urbana, violencia policial, la relacion entre asumir una
identidad trans y el peligro de la exclusion, entre otros, escritos
por Andrea Romero, Andrés Sarasty, Carolina Fonseca, Gustavo
Pérez, y Thael Blandon y Sergio Camacho Iannini.

Andrea Romero mezcla teoria y cifras con su experiencia personal
para retratar creativamente y desde las entranas. Logra describir
el ciclo de pobreza de las mujeres trans de forma concreta, con
una exigencia clara: nos quitaron el derecho a sonar. Reafirma el
derecho de las personas trans a hacerlo: “Creo que merecemos
poder seguir sonando como cuando éramos ninas y que cuan-
do pensemos en nuestros proyectos de vida no veamos limitadas
nuestras posibilidades, sino que vuelvan a ser infinitas y seamos lo
"
que queramos ser”.

Andrés Sarasty propone mirar las realidades de las mujeres trans
que ejercen el trabajo sexual. Especificamente, la violencia policial
que se ejerce contra ellas. Hace un llamado a prestar mas atencion
al disefo institucional que permite que la Policia abuse de la auto-
ridad, para que esta violencia no quede impune y se sancione, y
para que se proteja a los y las denunciantes.

Carolina Fonseca explica de qué manera la ausencia de espacios
y escenarios de participacion politica tienen una relacion con la
exclusion estructural y con el circulo de pobreza en el cual viven
las personas trans en Colombia. También dice que hay un vinculo
entre la falta de visibilidad y participacion politica, y la falta de
visibilizacion de las agendas sociales de las personas trans.
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Gustavo Pérez problematiza la tradicional relacion que se ha he-
cho entre prejuicio y violencia para cuestionar, de forma provoca-
doraq, otras relaciones con la exclusion: “En este sentido, el proble-
ma no es solo el prejuicio. O al menos no solo en la forma como lo
hemos pensado. El prejuicio es solo una parte de un sistema mas
grande de desigualdad que hace a las personas trans mas vulne-
rables a la muerte. Pero es una parte fundamental, porque motiva
actos concretos de violencia, claro. Pero también porque activa
procesos de exclusion, mas lentos pero mas insidiosos, que no las
matan de una vez sino que las van matando poco a poco, porque
causan sufrimiento emocional y précficas autodestructivas, por-
que las exponen a ambientes insalubres, porque las conducen a
subsistir en entornos altamente criminalizados”.

ael Blandon Colina y Sergio Camacho Iannini plantean varias
Thael Blandon Col S C ho I lant
preguntas, como ¢qué genera en una persona trans el hecho de
que la expulsen del espacio pUblico? ¢Por qué no vemos a perso-
nas trans en la calle? Para responder hablan de la relacion que

ay entre la violencia de enero, las personas trans y el espacio
h tre | I d | t |
publico. También plantean una critica constructiva al lugar que
han tenido las personas trans en el movimiento LGBT.
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iProhibido Trans(itar)
por aqui!

Thael Blandon Colina y

Sergio Camacho Iannini



Mural en el barrio Santa Fe que permite ver cémo las personas trans, a
través de una expresion artistica, pueden apropiarse del espacio publico.
Foto: Sergio Camacho lannini

Imagine por un momento que no puede transitar lioremente por
la ciudad en la que vive. Imagine no poder salir a la calle por mie-
do a sufrir una agresion fisica o verbal. Imagine que alguien, de
forma peyorativa, le dice puta o maricén. Imagine que todas las
miradas en la calle se clavan en usted. Imagine que la Policia
puede arrestarla o arrestarlo por ocupar el espacio publico con
un cuerpo que es visto como algo extrano y que transgrede el bi-
narismo hombre/mujer que se ha impuesto desde una agenda
heteronormativa como lo “normal’”. Imagine..

Esta situacion va mds alld de lo imaginario: es la realidad que
sufren y viven las personas trans e intersex. Queremos plantear
que hasta que la poblacién trans no pueda ocupar libremente
los espacios publicos, al igual que hombres y mujeres cisgénero
-0 que al menos aparentan serlo-, seguird siendo marginada a
partir de diferentes formas de violencia basadas en su identidad
y expresion de género.

Veamos la importancia del espacio publico desde la visién de
la activista argentina Lohana Berkins: “Hay un aspecto de esta
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pretension de expulsar a ciertos sujetos del espacio publico que
no ha sido muy discutido y que me gustaria mencionar. Es en
este dmbito donde aprendemos a ser y donde nos desarrolla-
mos como travestis, mujeres en prostitucién, cartoneras y car-
toneros, piqueteras y piqueteros, vendedoras y vendedores am-
bulantes. También la calle es el terreno en el que nos vinculamos
con otras y otros, tejemos nuestras alianzas y nos movilizamos
politicamente”.

Vale la pena entonces preguntarse: ¢qué genera en una perso-
na trans el hecho de que la expulsen del espacio publico? Al no
entrar dentro del estéindar del sexo que les fue asignado al na-
cer son una presa facil para violencias que vienen desde el Esto-
do y otros actores urbanos, haciendo a un lado la posibilidad de
que sean reconocidas como sujetos con derechos.

Cuando una persona se distancia del sexo que le fue asignado al
nacer, comienza a actuar acorde a su identidad de género y no
alcanza el modelo impuesto por la sociedad (en el que la mujer
debe tener ciertas caracteristicas fisicas y de comportamiento
como verse y actuar de manera delicada y femenina, y un hom-
bre ser masculino y fuerte) es violentada y, al mismo tiempo, su-
fre una especie de destierro en su propio territorio.

Recordemos que en el informe Violencia contra personas LGB-
Tl de la Corte Interamericana de Derechos Humanos se explica
que la Comisién Internacional de Juristas (cN) ha indicado con
relacién a la expresién de género que: “La nocién de aquello que
constituye las nomas masculinas o femeninas correctas ha sido
fuente de abusos contra los derechos humanos de las personas
que no encajan o No se djustan a estos modelos estereotipicos
de los masculino y lo femenino”.

Este tipo de violencia estd basada en imaginarios y estereotipos
que pretenden enmarcar a las personas dentro de caracteris-
ticas fisicas y comportamentales. Se les llama estereotipos de
género y tienen consecuencias en la forma en que las personas
son percibidas y en la manera en que deciden vivir o no su vida.
“En la medida en que los estereotipos ignoran las necesidades,
habilidades, circunstancias y deseos individuales, estos generan
unimpacto significativo en la capacidad que tienen las personas
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para crear o formar sus propias identidades de acuerdo con sus
valores y deseos () Los estereotipos cercenan excesivamente
la capacidad de las personas para construir y tomar decisiones
sobre sus propios proyectos de vida” (Cusack, 2009).

Simplemente se tiene una vision generalizada de cémo debe
ser su cuerpo y como deben comportarse. Estos estereotipos y
la violencia son una mezcla peligrosa que ha terminado por ex-
pulsar a las personas trans del espacio publico y ha hecho que
migren hacia ciertas zonas en las que supuestamente pueden
ser libres, pero que para el resto de la ciudad son vistas como
lugares en los que deben estar los indeseables, quienes no que-
remos ver ni tener cerca.

Al no cumplir con las normas de género que nos han sido im-
puestas hay una violencia desmedida contra las personas trans.
Su cuerpo es visto como un objeto extrafio que no merece res-
peto ni merece ocupar un espacio en las calles: () la transgre-
sién percibida de unas relaciones de sexo/género normativas
motivan mds violencia contra minorias sexuales. (..) un ataque
hacia esos cuerpos ‘“transgresivos” estd fundamentalmente
preocupado por patrullar la presentacion del género a través
del espacio publico y privado” (Namaste, 1996).

Viviane Namaste, una investigadora feminista canadiense, ha
indagado por la relacién y el rol que cumplen el género y el sexo
en los ataques a personas LGBTI, en especial en las golpizas que
reciben las personas queer. Namaste cita una investigaciéon de
Joseph Harry, quien sugiere que, cuando se habla de estas golpi-
zas, el género juega un papel importante. Hay grupos de asaltan-
tes que tenian en cuenta sefales de género a la hora de atacar.
Por ejemplo, un hombre trans que tenga caracteristicas femeni-
nas tiene mds posibilidades de ser atacado, pues para algunas
personas nunca podrd ser considerado como un hombre.

“Mujeres y hombres que transgreden los limites aceptables de
presentacién propia, entonces, son los que estdn en mayor ries-
go de ataque. Los ataques contra hombres son justificados por
ser ‘afeminados’ y contra mujeres por juzgarlas como ‘masculi-
nas’ revelan las maneras en las que el género y la sexualidad se
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entreverdn. El género es usado como una sefal para localizar a
lesbianas y gais” (Namaste, 1996).

Namaste les llama “golpizas de género’, aunque el mundo insista
en llamarlas “golpizas gais”, pues en realidad son actos violen-
tos contra personas que no cumplen con las normas de género.
Nombrarlo de otra forma es negar esta situaciéon y no darle la
importancia que merece.

Asi, el espacio publico empieza a dividirse entre quienes pueden
ocuparlo y hacer uso de él y aquellos que no. Las personas trans
han sido segregadas por la forma en que se ven. Es decir, su fisi-
Co, su apariencia y su forma de expresarse han hecho que sean
marginadas a determinados lugares.

Un ejemplo de esta situacion es el barrio Santa Fe, en el centro
Bogotd, una zona en la que las personas trans, sobre todo las
chicas, pueden ejercer el trabajo sexual. Podria pensarse que en
estos espacios existe una libertad que no se tiene en otros lugo-
res, lo cierto es que también funcionan dindmicas de poder que
terminan en violencia hacia mujeres y hombres trans.

Veamos el testimonio de Luld, una chica trans que trabaja alli:
“El territorio es agreste para las chicas nuevas. Recibimos hosti-
gamiento de las chicas trans mds antiguas y de la Policia cuan-
do nos ubicamos por primera vez en un sitio determinado. Los
proxenetas nos cobran la vacuna”™.

Pero esta no es la Unica forma de exclusién en el barrio. De
acuerdo con testimonios de algunas personas trans, los due-
fAos de las droguerias, de los supermercados y de las casas en
las que pueden alquilar cuartos para vivir y trabajar, les cobran
mds que a hombres y mujeres cisgénero solo por el hecho de
ser trans. También existen las llamadas fronteras invisibles. Hay
una calle paralas mujeres cisgénero y otra para las chicas trans.
Quien pase ese limite puede ser violentada. Vivir una sexualidad
no normativa genera una desigualdad no solo en espacios pubi-
cos ordinarios, también en lugares como el barrio Santa Fe.

Viviane Namaste explica la relacién entre el espacio publico y
las personas trans. “A pesar de la falta de investigaciones em-
piricas sobre el fenédmeno, podemos estipular que las personas
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transexuales y transgénero estdn en riesgo en lugares conoci-
dos como Iésbicos/gais, al igual que en espacios publicos ‘or-
dinarios’. Un transexual (macho a hembra) en el barrio gay, por
ejemplo, puede ser percibida como una forajida del género por
un atacante homofdébico que la ataque por ‘maricén’. De ma-
nera andloga, un transexual (hembra a macho) caminando por
una calle ‘ordinaria’ puede ser percibido como una amenaza al
espacio publico masculino y heterosexual, en especial si no pasa
por un hombre genético” (Namaste, 1996).

No queremos satanizar el barrio Santa Fe. Muchas veces es alli
donde las personas trans encuentran una segunda familia que
las acoge y no las juzga; es alli donde pueden trabajar y tener
dinero para pagar un cuarto y alimentacion, donde encuentran
amigas y amigos que las ayudan a escapar de la soledad de
una vida en la que les han dicho que no tienen cabida. Si este
lugar no existiera en ciudades como Bogotd, las personas trans
estarian relegadas al espacio privado, cuando tienen la posibi-
lidad de tenerlo, pues en muchas ocasiones no hay lugar para
ellas, lldmese publico o privado. Simplemente, son expulsadas
de la vida en sociedad. Ya lo dice Namaste: “La divisién entre es-
pacios publicos y privados, que depende y se refuerza con el
sistema de género binario, tiene profundas implicaciones para
las personas que viven por fuera de relaciones normativas de
sexo/género” (Namaste, 1996).

Hay diferentes tipos de violencia (insultos verbales, golpizas,
amenazas, desplazamiento y exclusién) y provienen de diferen-
tes actores: policia, sociedad civil, familiares e incluso otras per-
sonas trans. Esta situacién genera un aislamiento y miedo que
termina en confinamiento en un espacio determinado.

Bibian Sophia , una chica trans, cuenta que “después de ser se-
gregadas por la sociedad y el Estado, uno también se segrega.
Cuando sali de putear y empecé a trabajar con el Distrito, me
daba miedo subirme a un vagén de TransMilenio, porque nun-
ca habia habitado esos espacios que en ese momento estaba
transitando. Solo conocia la pieza en la que dormia y la esquina
en la que trabajaba”
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Vemos que las personas trans pueden llegar a normalizar el he-
cho de no poder ocupar el espacio publico. Interiorizan la idea
de que para ellas hay lugares prohibidos, como lo relata Bibian
Sophia.

Las personas trans que se dedican al trabajo sexual son las mds
violentadas, pues es una actividad que no es considerada res-
petable. Afortunadamente, para las personas que ofrecen estos
servicios, la Corte Constitucional expidié un fallo por medio de la
sentencia T-594 de 2016, que determind, entre otras cosas, que
no pueden ser discriminadas ni se les pude restringir su dere-
cho ala movilidad. Ademds, se incluye la capacitacién de la Po-
licia para evitar los prejuicios hacia esta poblacién y se obliga
a generar un programa de oportunidades y alternativas para
quienes quieren trabajar en otra actividad. Es la oportunidad de
poder ejercer su trabajo con dignidad. Porque como dice Lulu:
“Nosotras no vendemos el cuerpo, prestamos un servicio”.

A estas alturas vale la pena hacerse la siguiente pregunta: ¢por
qué no vemos a personas trans en la calle? No hay una respues-
ta definitiva a este interrogante, pero como hemos visto a lo lar-
go de este texto, son varios los factores que han contribuido a
esta situacién. En primer lugar, la violencia que se ejerce contra
sus cuerpos ha hecho que queden relegadas a espacios que
supuestamente son solo para ellas y en los que el trabajo mads
comun es el servicio sexual, pero no cuentan con oportunidades
de poder desarrollar sus talentos en otras actividades.

El sistema educativo y de salud tampoco es amigable con sus
realidades. Las personas trans se ven excluidas desde que son
nifas y nifos, lo que empieza a crear desigualdades en sus pri-
meros afos de vida. Los colegios deben respetar la identidad y
expresion de género de sus estudiantes. No se trata de tener di-
ferentes derechos, se trata de que tengan los mismos que todas
las personas, sin distincion.

Igualmente, desde las organizaciones de personas que defien-
den los derechos de lesbianas, gais y bisexuales, en ocasiones,
sin quererlo, han hecho a un lado a las personas trans. “En gene-
ral, la agenda de derechos de gais y lesbianas ha virado hacia
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la preservacion y promocion del privilegio de clase y raza de un
pequenio nimero de profesionales gay de élite, al mismo tiempo
que se margina o excluye abiertamente las necesidades y las
experiencias de las personas de color, inmigrantes, con disco-
pacidad, indigenas, trans o pobres” (Spade, 2015).

Este argumento no es un ataque, es una oportunidad de abrir los
ojos y de entender que las necesidades de las personas trans
van mas alld de poder adoptar o casarse. Muchas veces, quie-
nes han sido marginadas y marginados no quieren hacer parte
de una institucién que pertenece a un sistema que ha privilegio-
do a unas pocas. Se hace necesario incluir a las personas trans
en el diario vivir, en las aulas de clase, en el servicio de transpor-
te, en los hospitales, en trabajos en los sectores publicos y priva-
dos,y enlas calles. Ese es uno de los grandes retos y deudas que
como sociedad tenemos.

Las personas trans tienen derecho a un lugar en el mundo y ese
derecho debe incluir su presencia en el espacio publico. Es hora
de darles espacio a las mujeres con pene y d los hombres con
vagina. Ellas y ellos son seres humanos. Recordemos las pala-
bras de Lohana Berkins: “Las travestis no pretendemos imponer
nuestros valores y perspectivas sino que exigimos la libertad y
las condiciones materiales para vivir vidas gratificantes y plenas
de derecho. Para ser ciudadanas necesitamos gozar de las mis-
mas libertades en el espacio publico que disfrutan las personas
que son consideradas respetables” (Berkins, 2006).
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Exclusion de las personas
trans en cargos poll"ricos

Carolina Fonseca



Una de las causas de la exclusién estructural y del circulo de po-
breza en el cual viven las personas trans en Colombia responde
a la ausencia de espacios y escenarios de participacion politi-
ca. Para la poblacién trans el hecho de no incidir politicamen-
te ni participar como ciudadanos limita el acceso a la garantia
plena de sus derechos, el hecho que no existan personas trans
que lideren decisiones constitutivas de politica y su ausencia en
cargos de poder hace que las agendas sociales de las personas
trans no sean posicionadas ni visibilizadas.

Histéricamente los partidos politicos y los escenarios de partici-
pacioén politica han sido permeados por la corrupcion y dindmi-
cas populistas de manipulacion de las minorias. Muchos lideres
se dejan utilizar por politicos en campanas electorales y una vez
finalizadas las elecciones aquello prometido se desconoce.

Es importante que dentro de cargos publicos a nivel nacional
se fortalezca el acceso de las personas trans para lograr un
productivo avance hacia la igualdad en Colombia. Los cargos
publicos abiertamente LGBT permiten que se materialice una
igualdad legal, pilar fundamental del Estado colombiano y que
la ciudadania pueda ver en las entidades estatales, y represen-
tantes de la sociedad, a personas que asumen identidades di-
versas. Lo que no solo da voceria a sectores marginados sino
que muestra el interés por un pais mds inclusivo. Dentro de los
efectos positivos podemos encontrar, por un lado, la bdsqueda
de sensibilizaciéon dentro de las instituciones del Estado vy, por
otro, mds oportunidades para que las personas puedan acceder
a servicios bdsicos como la educacion, y asi poder aspirar a ser
parte del mercado laboral.

La visibilidad de las personas trans en los puestos publicos les
brinda oportunidades a nivel personal y comunitario. Ellas serdn
los principales garantes de las politicas publicas dirigidas a la
poblacién trans, lo que permitiria la apertura a campos politicos
y administrativos. Sin embargo, las oportunidades para ocupar
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estos puestos son escasas, ya que existe una exclusion significo-
tiva con respecto de la poblacién trans, la evidencia mds clara
es que no se encuentran personas trans en ningun tipo de cargo
publico o politico en la actualidad. Por el contrario las mujeres
trans son visibles por su activismo social mds que por los co-
nocimientos que pueden otorgar a la politica de proteccién de
personas LGBTL.

Las personas trans tienen grandes retos para la consecucion de
su reconocimiento y proteccién, incluso aquellas pocas que han
podido acceder a algln puesto publico les hace falta apoyo. El
claro ejemplo de como persona trans puede ejercer un puesto
importante en la politica es el caso de Tatiana Pifleros, conta-
dora profesional que hizo parte de la Secretaria de Integracion
en el gobierno de Gustavo Petro. Fue nombrada por su impor-
tante labor como contadora publica y mujer capaz de aportar
intelectual y profesionalmente a la nacién. Por lo tanto, mujeres
trans como ella deben tener la oportunidad, sin discriminacién
alguna, de ocupar un cargo importante.

Es menester referenciar otro caso importante. Brigitte Baptiste es
una mujer trans que ejerce un importante cargo a nivel nacional,
es la directora del Instituto de Investigacién de Recursos Biolégi-
cos Alexander von Humbolt. Su identidad sexual no representé
un obstdculo para lograr asumir el cargo que hoy en dia tiene.

La propuesta principal para erradicar la exclusion de personas
trans en cargos publicos consiste en que estas puedan acceder
a un sistema educativo inclusivo y que no solo se sienten bases
pedagdgicas de bachillerato sino que se eduquen profesional-
mente. Sin embargo, para ello es importante la gestién estatal,
promover planes de estudio para personas a través de la imple-
mentacion de becas o facilidad de financiamiento de los mis-
Mmos.

Por otro lado, es oportuno que se otorguen cuotas politicas y que
estas no terminen con el periodo electoral, sino que estas cuotas
sean permanentes, teniendo en cuenta las capacidades y el im-
petu por aportar grandes cosas a la comunidad.
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El problema no es solo
el prejuicio (ojala solo
fuera eso): retos para
analizar la violencia
hacia personas trans

Gustavo Pérez



1. Tiempo de revaluar

Comencé a trabajar en Colombia Diversa a mediados de 2014.
Desde el principio, manejé algunas de las bases de datos de vio-
laciones de derechos humanos contra personas LGBT que ha
construido la organizacion a través de los afos. Las veces que he
escuchado a Marcela Sdnchez (fundadoro y directora de la or-
ganizacién) hablar sobre esta labor de documentacion de casos
de violenciaq, ella siempre se refiere a la ausencia de informacién
como el problema ante el cual comenzaron a elaborarse bases
de datos propias e informes de derechos humanos. Nos estaban
matando, pero las instituciones publicas que debian defender-
nos e investigar esos crimenes no lo hacian excusdndose en la
falta de informacién. Es decir, la sociedad civil debié asumir una
tarea que en principio deberia cumplir el Estado.

Varios afos han pasado desde el primer informe de derechos
humanos de Colombia Diversa en 2007. Algunas cosas han
cambiado, otras no tanto: nos siguen matando y las institucio-
nes publicas (con contadas excepciones) siguen sin prevenir e
investigar de manera adecuada estos crimenes. Lo que si ha
mejorado es la documentacion de los casos de violencia. He-
mos perfeccionado nuestras metodologias, hemos dfinado las
categorias analiticas para interpretar dicha informacién, se ha
logrado que varias entidades oficiales incorporen variables que
permitan identificar a personas LGBT victimas de crimenes o he-
chos de violencia, entre muchas otras.

No dejan de existir falencias. Lo mejor, de hecho, es que otras or-
ganizaciones de la sociedad civil, las instituciones del Estado y
la academia discutan nuestras metodologias y nuestros resul-
tados. Esa es una condicién necesaria para que podamos me-
jorar. Este ensayo espera ser un aporte en esa direccion, para
lo cual presentaré algunas reflexiones personales acerca del
trabajo que hemos realizado documentando casos de violen-
cia. A donde quiero llegar es que las organizaciones LGBT que
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documentamos la violencia contra esta poblacion desde una
perspectiva de derechos humanos, debemos prestarle mds
atencién a cémo distintas formas de violencia afectan a las per-
sonas trans. Formas que, creo, se escapan a las herramientas
conceptuales y metodolégicas que hemos usado hasta ahora,
y que, por lo tanto, no se han reflejado en nuestras principales
propuestas para garantizar los derechos humanos de las per-
sonas trans.

2. Si del crimen pasional pasamos al crimen por prejuicio,
éeudl es el siguiente paso?

El 25 de julio de 1991, el diario El Preguntén informd sobre el ha-
llazgo de un brazo en avanzado estado de descomposicion en
el Embalse del Mufia en Sibaté, Cundinamarca. Segun la nota, se
trataria de “un homosexual” que fue desmembrado. En un ejerci-
cio de traduccién a los términos que usamos hoy, entiendo que
se referian a una mujer trans, ya que el brazo tenia “rasgos finos”
y una pulsera. Al final de la nota, afirman que “No seria raro que
en verdad se tratara de una victima mds en una conflictiva vida
sentimental entre dos homosexuales’”.

Durante muchos anos, la prensa amarrillista se referia de esa
manera a los homicidios de personas LGBT: nho ahorraban expre-
siones como “bacanal’, “orgia mortal’, “tragedia pasional” o “ce-
los desenfrenados”. Todo se resumia a que se trata de “crimenes

pasionales”.

El problema es que las autoridades creian lo mismo. En febre-
ro de 2007 fue asesinado Rolando Pérez en su vivienda en Car-
tagena. El era un profesor universitario y defensor de derechos
humanos. Fue asesinado con extrema violencia en su vivienda.
Al comandante del Departamento de Policia de Bolivar en ese
entonces y hoy Inspector General de la Policia Nacional, Coronel
Carlos Ramiro Mena Bravo, no le parecié relevante que Rolan-
do fuera un defensor de derechos humanos que habia recibido
amenazas por su trabajo. Pocas horas después de encontrar el
cuerpo sin vida, sin tener una sola evidencia sobre los responsa-
bles o las razones del crimen, el oficial se aventuré a decir que
“los moviles fueron absolutamente pasionales por cuanto este
ciudadano llevaba una vida desordenada, era promiscuo y en
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su condiciéon de homosexual, tenia varias personas como pare-
ja™.

El problema con este tipo de presunciones no es sdlo que justifi-
can la violencia y culpan a la victima de lo ocurrido, sino que es
una manera velada de decir que a esa persona no la mataron
por ser lo que era y que por lo tanto, no es tan grave como pa-
rece. Parte del trabajo realizado por organizaciones como Co-
lombia Diversa, ha sido precisamente desvirtuar esto. A partir de
un trabajo juicioso de documentacion y andlisis de los casos, asi
como de incidencia politica, hemos logrado que a instituciones
como la Policia ya no les resulte tan fécil decir que un homicidio
de una persona LGBT fue un “crimen pasional” (aunque adn hoy
lo siguen haciendo).

A pesar de los avances, las autoridades siguen siendo reticen-
tes a considerar que un crimen estuvo motivado por el prejuicio.
Y como ya no es politicamente correcto hablar de “crimen po-
sional’, han encontrado otras maneras de decir que no fue por
prejuicio.

A mi parecer, el “ajuste de cuentas” es el nuevo “crimen pasional’”
para muchas autoridades. En muchos de los casos que hemos
registrado en la base de datos de Colombia Diversa, esta parece
ser la nueva explicacién favorita, sobre todo de la Policia. Consi-
dero que esa categoria nos tiende varias trampas en la manera
como analizamos y buscamos responder d la violencia. Una de
ellas es, similar a la del “crimen pasional’, que es otra forma de
decir que no se tratd de un “crimen de odio”, otra manera de de-
cir entre lineas que no es tan grave. Que es un crimen comun,
como cualquier otro.

Sin embargo, hay algo en lo que la categoria de “crimen por
prejuicio” se queda tan corta como la de “gjuste de cuentas™ Y
es que la relacién entre violencia y prejuicio no se expresa Uni-
camente badjo la forma de un acto concreto de violencia fisica
contra un individuo basado en razones discriminatorias, como
lo ha planteado Colombia Diversa a partir del concepto de “cri-
men por prejuicio”. Hay otras formas que estamos pasando por
alto. Y esto es particularmente importante si queremos analizar

1 ElEspectador, “El dia en que la Policia justificé el homicidio de un activista gay por “promiscuo™,

23 de febrero de 2016, disponible en:_http://www.elespectador.com/noticias/nacional/bolivar/

el-dia-policia-justifico-el-homicidio-de-un-activista-g-articulo-618186
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y responder de maneras mds contundentes a la violencia contra
personas trans.

3. Prejuicio, exclusion y violencia

Hay una cuestién que no hemos analizado con suficiente deta-
lle en los principales andlisis de la violencia por prejuicio y es el
papel de la exclusién socio-econdmica. A lo que me refiero es
que, puede que un crimen contra una persona trans no estuvie-
ra directamente motivado por el prejuicio, sino que se tratara
de un “ajuste de cuentas” entre trabajadoras sexuales o bandas
criminales. Pero si pensamos el prejuicio, no solamente como un
detonante de formas directas de violencia interpersonal, sino
como un factor que moviliza formas mds estructurales de vio-
lencia, podremos apreciar que el prejuicio fue lo que las llevd,
mediante multiples exclusiones, a situaciones en las que son
mds vulnerables a distintos tipos de violencia socio-econdmicai.

Afinales del afo pasado fui a Medellin a hacer trabajo de campo
para el informe de derechos humanos. Fue a partir de ese mo-
mento que comencé a pensar que debemos ir mds allé de una
nocién restringida de violencia por prejuicio. Una de las Ultimas
noches, sali con dos activistas de la ciudad. Estuvimos tomando
cervezas y hablando por el Parque Bolivar, en el centro de la ciu-
dad. Ese parque y la calle de Barbacoas, a unas dos cuadras, son
uno de los principales sectores donde se concentran mujeres
trans que ejercen el trabajo sexual. En ese lugar de la comuna 10
de Medellin (la més violenta de la capital antioquefia) hay una
fuerte presencia de grupos paramilitares denominados “Con-
vivir’. Aquellos grupos ejercen control sobre el territorio de muy
distintas formas, incluyendo el cobro de vacunas a las/os pro-
pietarias/os de locales comerciales que funcionan en el sector,
a personas dedicadas d las ventas ambulantes y, por supuesto,
a las trabajadoras sexuales.

Antes de ir a Medellin, creia en la idea, ampliamente extendida
a mi parecer, de que los grupos armados o bandas delincuen-
ciales siempre actdan con prejuicio hacia las personas LGBT. Los
dos activistas que me acompanaron esa noche me mostraron
que la cuestién no es tan sencilla. No sélo porque estos grupos
se lucran de las mujeres trans que ejercen el trabajo sexual, a
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quienes explotan y les cobran vacunas para que puedan pa-
rarse en determinada esquina.2 También porque, me contaban
ellos, los duros de los combos de distintos barrios de Medellin
van en las hoches a los establecimientos nocturnos del centro y
tienen relaciones sexuales y/o afectivas con mujeres trans que
ejercen el trabajo sexual en ese sector. Y, segln uno de ellos, “ala
travesti del duro, nadie la toca’”.

Lo que me contaron esa noche fue como si me mostraran por
primera vez que el agua moja. Yo estaba sorprendido. ¢Por qué,
entonces, la violencia hacia ellas? Fue en ese momento cuando
comencé d pensar que el problema de la violencia no es Unica-
mente el prejuicio. Ojald fuera asi. Todo seria mds fdcil. Pero nos
enfrentamos a algo mds grande, mds complejo y que nos exige
mads creatividad al momento de buscar soluciones.

Después de viajar a Medellin, fui a Pereira. Activistas de esa ciu-
dad me proporcionaron mds informacién sobre las complejas
dindmicas de exclusién, prejuicio y violencia que deben enfren-
tar las mujeres trans que ejercen el trabajo sexual. Como en Bo-
gotd, Medellin y otras ciudades que visité, el sector del Parque
de la Libertad en el centro de Pereira, donde viven y ejercen el
trabajo sexual muchas de las mujeres trans, estd controlado por
bandas criminales y grupos delincuenciales que se dedican al
narcotrdfico. Como en las otras ciudades, el control territorial se
ejerce de distintas formas, incluyendo el cobro de extorsiones a
cambio de proveer seguridad. Las trabajadoras sexuales tam-
poco se salvan de estos cobros. Es por esto que, palabras de un
activista de esa ciudad, “nadie, aparte de la Policia, las puede to-
car”. También me comenté que algunos de estos grupos utilizan
a las mujeres trans como “carritos” para transportar pequefnas
cantidades de droga de un lugar a otro. Segun él, esto se debe a
que ellas hacen presencia en algunas de las zonas de influencia
de esos grupos criminales, tienen trato con ellos por el cobro de
extorsiones, porque les proveen la seguridad que no les brinda la
Policia, porque se mueven de noche y porque es menos proba-
ble que sean requisadas por agentes de Policia si no hay perso-
nal femenino para hacerlo.

2 Puede que esto suene horrible, pero para tratar de comprender mejor estas violencias, yo
pensaba: si obtienen ganancias de ellas, spor qué las matarian sélo por ser trans?
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Lo que desde esos dias se convirtié en una intuicién, pudimos
confirmarlo a comienzos de 2016, con las respuestas a los de-
rechos de peticidon que enviamos desde Colombia Diversa para
realizar el informe anual de derechos humanos. Antes de enviar-
los, ya nos habiamos enterado por medios de comunicacién que
en marzo de 2014 fue encontrada una mujer trans sin vida en las
aguas del rio Medellin? El cuerpo de la mujer tenia varias heridas
de arma blanca, aunque la nota de prensa ho proporciond mds
informacién que nos permitiera concluir si se tratd de un crimen
por prejuicio o no. La respuesta de la Direccién Seccional de Fis-
calias de Medellin al derecho de peticidén enviado en enero de
2016 si hos aporté informacion relevante sobre el caso: Luisa Fer-
nanda, como se llamaba la victima, ejercia el trabajo sexual en
el sector de San Diego (Comuna 10) y habia recibido amenazas
de muerte por no pagar las vacunas que le exigian las Convivir#

¢Cémo podriamos clasificar este crimen? ¢Cémo uno motivo-
do por prejuicio o como uno motivado por otras razones como
“ajustes de cuentas™ Casos como estos me han hecho pensar
que la manera como documentamos estos hechos ha servi-
do para visibilizar algunos problemas pero no nos ha permitido
comprender con claridad otros. Porque puede ser que a Luisa
Fernanda la hayan asesinado por no pagar “la vacund’. Pero si
no fuera porque el prejuicio hacia su identidad de género no le
dejo otras oportunidades de subsistencia distintas al trabajo
sexual, no hubiera sido obligada, amenazada y en Ultimas, ase-
sinada por el pago de extorsiones a grupos paramilitares. Sin
embargo, dado que estas consideraciones exceden a la nocién
mds restringida de violencia por prejuicio que hemos desarro-
llado en Colombia Diversa y a los criterios que hemos elaborado
para identificarla, ese caso no quedé registrado como un homi-
cidio por prejuicio en el informe del afio correspondiente.

¢Eso quiere decir que para nosotras/os un crimen como el de
Luisa Fernanda es menos grave? Creo que la respuesta politica-
mente correcta seria un rotundo no. Pero, mds alld de las buenas
intenciones, para decir que este tipo de hechos realmente nos

3 Minuto 30, “Travesti asesinado fue hallado en las aguas del Rio Medellin®, 26 de mar-
zo de 2014 Disponible en: http://www.minuto30.com/travesti-asesinado-fue-halla-

do-en-las-aguas-del-rio-medellin/225609/

4 Direccién Seccional de Fiscalias de Medellin, respuesta a derecho de peticién enviado en ene-
ro de 2015.
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importa, debemos buscar otras formas de entender y responder
ante la violencia.

Si no fuera porque a las personas trans las expulsan de sus fa-
milias, las desplazan de sus pueblos, desertan del colegio, tienen
menos oportunidades laborales y menos redes de apoyo y por lo
tanto, se ven forzadas a subsistir en entornos y economias alta-
mente criminalizadas (como el trabajo sexual o el microtrdfico),
no tendrian que enfrentar ese tipo de violencias. No obstante,
aungue nhuestra preocupacién general sea por la violencia, las
principales propuestas que hemos planteado han estado enca-
minadas a reforzar la accidn penal del Estado una vez ya se han
cometido estos hechos y no a evitar que ocurran en primer lugar.

En este sentido, el problema no es sélo el prejuicio. O al menos no
sélo en la forma como lo hemos pensado. El prejuicio es sélo una
parte de un sistema mds grande de desigualdad que hace alas
personas trans mds vulnerables a la muerte. Pero es una parte
fundamental. Porque motiva actos concretos de violencia que
llegan hasta el extremo de matarlas, claro. Pero también porque
activa procesos de exclusion, mds lentos pero mads insidiosos,
que no las matan de una vez sino que las van matando poco
a poco: porque causan sufrimiento emocional y prdcticas au-
to-destructivas, porque las exponen a ambientes téxicos e insa-
lubres, porque las conducen a subsistir en entornos y economias
altamente criminalizados. Y al confinarlas en esos espacios, las
expone a distintas formas de violencia (Ia del combo que les co-
bra vacunas, de la banda criminal que la quieren usar como cao-
rrito para transportar droga, de la Policia, de los clientes, de los
vecinos que creen que son ladronas y problemdticas, e incluso
de otras trabajadoras sexuales con quienes se ven forzadas a
competir) que terminan matdndolas del todo.

Considero que todavia tenemos una deuda pendiente: incluir
perspectivas que reconozcan estas dindmicas de exclusion y
vulnerabilidad en nuestros andlisis sobre violencia hacia perso-
nas LGBT. ¢Por qué no hemos avanzado mucho al respecto? Se
me ocurren dos razones.

La primera tiene que ver con la interpretacion liberal e indivi-
dualista de lo que son los derechos y, sobre todo, de lo que es la
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violencia. En el marco del derecho internacional de los derechos
humanos, se han realizado importantes avances para enten-
der la violencia no Unicamente como las agresiones concretas
que afectan la vida y la integridad de las personas, sino como
los contextos sociales que hacen posible esos hechos en primer
lugar. Esto ha ocurrido, sobre todo, en el dmbito de los derechos
humanos de las mujeres. Sin embargo, no ha sido tan fécil en
el terreno de los derechos econdémicos, sociales y culturales. Es
decir, no parece tan claro que la pobreza y la expulsién de los
hogares, la desercién escolar y la falta de oportunidades labo-
rales en el caso de las personas trans, constituyan en si mismas
formas de violencia al igual que los homicidios, que también nos
debe preocupar y ante los cuales debemos buscar alternativas.

En otros campos, en cambio, se han desarrollado conceptos mds
amplios sobre lo que constituye violencia. En la antropologia, por
ejemplo, se han desarrollado conceptos como el de “violencia
estructural” el cual hace énfasis en que “La violencia no puede
entenderse Unicamente en términos de usar fuerza fisica, atacar
u ocasionar dolor”. Segun la antropdéloga estadounidense Nancy
Scheper-Hughes, el concepto de violencia estructural “se refiere
a la “maquinaria social” invisible de desigualdad social y opre-
sién que reproduce relaciones sociales de exclusién y margina-
lizacién a través de ideologias y estigmas basados en la raza,
la clase, la casta, el sexo y otras distinciones injustas. La violen-
cia estructural borra la historia y la consciencia de los origenes
sociales de la pobreza, la enfermedad, el hambre y las muertes
prematuras de modo que esos hechos son tomados como algo
natural por lo cual hadie es responsable, excepto, quizds, los mis-
mos pobres™. Considero que conceptos y aproximaciones como
ésta pueden ser de especial utilidad para perfeccionar nuestro
entendimiento sobre la violencia hacia las personas trans.

La segunda razén tiene que ver con las experiencias y trayecto-
rias de vida de las personas que nos hemos encargado de esta
labor. Tanto en Colombia Diversa, como en otras organizaciones
que se han dedicado a documentar y registrar casos de vio-
lencia, la mayoria de personas somos cisgénero, hombres gay
y mujeres lesbianas. Creo que el modelo de violencia por pre-
juicio que hemos usado hasta ahora puede ser muy Util para

5 Nancy Scheper-Hughes (2004) “Dangerous and Endangered Youth. Social Structures and De-
terminants of Violence”, pp.13-14. En: Annals of the New York Academy of Sciences, Volume 1036,
December 2004. Original en inglés, traduccién propia.

66



identificar la violencia que nos afecta por ser lo que somos, la
gue me podria tocar a mi o a mis amigas/os. Pero, dado que no
hemos enfrentado las multiples exclusiones por las cuales pa-
san la mayoria de personas trans y las violencias a las que que-
dan expuestas, no tenemos la sensibilidad que da la experiencia
propia y la memoria acumulada de nuestras/os pares que nos
permita entender la verdadera magnitud de estos fenémenos.
No quiero que me malinterpreten: no es que lo que hemos hecho
hasta ahora no valga. Si ha sido importante y (Gtil, pero, como
cualquier perspectiva, tiene puntos ciegos sobre los cuales de-
bemos ser reflexivos.

4. Conclusiones

Al comienzo del curso de politicas trans, nos preguntaron cudl
era nuestro suefo trans. Como no soy trans, no creo que pue-
da decir en propiedad que tenga uno. Pero creo que las ideas
expuestas en este ensayo si nos llevan a propuestas de agen-
da, tanto para las organizaciones LGBT mds tradicionales como
Colombia Diversa, como para el incipiente movimiento trans.
Debemos buscar otras maneras de documentar y analizar la
violencia hacia las personas trans, de modo que podamos com-
prender mejor el papel de la exclusién y su relacién con la vio-
lencia. Después de todo, esa ha sido siempre la idea: que un co-
nocimiento mads detallado sobre la violencia debe conducirnos
a mejores propuestas para prevenirla y erradicarla.

Las primeras ideas que se me ocurren tienen que ver con el for-
talecimiento del trabajo comunitario que brinda redes de apo-
yo (sobre todo alli donde las familias de origen estén ausentes).
Otras alternativas deben estar encaminadas a fomentar la cir-
culacién de conocimientos producidos por las mismas comu-
nidades sobre sus propios problemas y sobre las alternativas
que ellas mismas han encontrado. Esto debe pasar por ir mds
allé los acartonados y pretenciosos formatos del conocimien-
to académico tanto de las ciencias sociales como del derecho.
Pienso también en politicas publicas que permitan reducir la
vulnerabilidad socio-econdmica de las personas trans: medi-
das para reducir la desercién escolar causada por la discrimi-
nacion, para que las que no pudieron cursar estudios bdsicos o
superiores pueda tener acceso a educacion formal de calidad,
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financiamiento de proyectos productivos o cupos laborales. De-
bemos preocuparnos no sélo porque identifiquen, capturen y
condenen a la banda que asesind a Luisa Fernanda, sino tam-
bién porque otras mujeres trans no se vean forzadas a recurrir al
trabajo sexual en sectores como San Diego como la Unica alter-
nativa de subsistencia.

Por dltimo, todo esto debemos hacerlo, antes que nada, de la
mano de las personas trans. No podemos caer en la ilusidon de
trabajar por ellas pero sin ellas. Comprender mejor la violencia
que las afecta y buscar alternativas debe pasar, necesariamen-
te, por incluirlas en nuestras organizaciones, formar alianzas con
organizaciones trans, promover sus procesos organizativos y
sus formas de produccion de conocimiento. Si eso no se ajusta
a lo que hasta ahora es aceptado dentro del dmbito del dere-
cho internacional de los derechos humanos, debemos buscar la
manera de que nos sirvan sus herramientas y conceptos. Des-
pués de todo, siguiendo los planteamientos de Dean Spade, el
derecho debe ser siempre una herramienta entre muchos para
lograr el cambio social, no un fin en si mMismo.
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Mi experiencia en mi
transicion, ser trans mi
nuevo proyecto de vida

Andrea Romero



Muchas personads trans debemos cambiar nuestros proyectos
de vida cuando asumimos huestra verdadera identidad y po-
nemos en riesgo nuestra integridad al hacerlo. Si queremos dis-
minuir y transformar estos resultados debemos de procurar un
enfoque diferencial real en todos los espacios y exigir una ver-
dadera inclusién de nosotros/as. Primero voy a analizar el docu-
mento de la CIDH y cdmo coincide con argumentos del ACNUR,
Segundo voy a recoger elementos o conceptos propuestos por
Dean Spade y Vivian Namaste. Tercero, y a modo de conclusion,
realizaré aportes desde mi experiencia como mujer trans.

Dudo que alguna o alguno de nosotros, desde pequefos, tuvie-
ra en su proyecto de vida ser una persona drogadicta, traba-
jador/a sexual (con el respeto que se merecen quienes ejercen
profesién que ha sido catalogada como una de las formas de
esclavitud segun el mds reciente informe de la CATWLAC), la-
drén/a, asesino/a o habitante de calle. Realidades que hoy en
dia viven algunas personas trans.

Segun la CIDH en su informe de Violencia Contra las personas
LGBTI sefiala que

“la violencia, los prejuicios y la discriminacion prevalentes en
la sociedad en general y al interior de la familia, disminuyen
las posibilidades de las mujeres trans de acceder a educa-
cion, servicios de salud, albergues seguros y al mercado la-
boral formal. En este informe, la CIDH también sefiala que la
violencia, los prejuicios y la discriminacion prevalentes en la
sociedad en general y al interior de la familia, disminuyen las
posibilidades de las mujeres trans de acceder a educacion,
servicios de salud, albergues seguros y al mercado laboral
formal™.

Asi mismo la ACNUR en su Informe proteccién de las personas
con orientacion sexual e identidad de género diversas reite-
ra la posicién descrita por la CIDH. Argumenta que en muchas

1 CIDH, Informe Violencia contra las personas LGBTI en Ameérica, Noviembre del 2015.
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sociedades las personas trans, al no ajustarse a las normas de

énero, son objeto de graves violaciones de derechos humanos
DDHH) como abuso sexual, tortura, arrestos arbitrarios, exclu-
sién del acceso a la salud, vivienda, educacién, empleo, al libre
uso del espacio publico, y muchas otras cosas peores como
asesinatos a manos de agentes estatales y miembros de la co-
munidad y familia?

La sociedad colombiana tampoco es la excepcion en estos ca-
sos. Es indighante ver que aun existan posiciones como las del
ex- Procurador General de la Nacién, Alejandro Orddfiez, quien
argumenté que el sexo y el género son una construccion mero-
mente biolégica, por tanto no podia ser permitida la correccion
en el documento de identidad; o el caso de algunos sectores so-
ciales quienes se han manifestado y niegan el acceso de perso-
nas trans a la educacién, impidiendo que esta sea inclusiva, con
un enfoque diferencial y privando a estas personas del derecho
bdsico ala educacion.

Retomando el informe de la CIDH:

(.) La falta de vivienda y la exclusién de la educacién y del
mercado laboral formal, vuelve a las personas trans mads
susceptibles de ser sometidas a diversas formas de violen-
cia. La violencia contra las personas trans, particularmen-
te las mujeres trans, es el resultado de la combinacién de
varios factores: exclusion, discriminacion y violencia en el
dmbito de la familia, de la educacién y de la sociedad en
general; falta de reconocimiento de su identidad de género;
involucramiento en ocupaciones que las ponen en un riesgo
mds alto de violencia; y alta criminalizacion (..) La CIDH ha
recibido informes consistentes que demuestran que las mu-
jeres trans que ejercen trabajo sexual son particularmente
vulnerables a la violencia en su entorno comunitario, inclu-
yendo a asesinatos cometidos por personas individuales,
sus clientes, grupos ilegales armados o pandillas™.

2 UNHCR ACNUR (Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados), PROTECCION
DE LAS PERSONAS CON ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO DIVERSAS: Informe mundial
sobre los esfuerzos del ACNUR para proteger d solicitantes de asilo y refugiados lesbianas
gais. bisexuales, transgénero e intersex, Diciembre del 2015.

3 CIDH, Informe Violencia contra las personas LGBTI en América, Noviembre del 2015.
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La CIDH se queda corta en esta afirmacion debido a que las per-
sonas trans hemos normalizado estas violencias, lo cual hace
muy dificil que se encuentre una solucién de fondo sin un cam-
bio trascendental en la forma en la que nos desenvolvemos en
sociedad. Asi como lo afirma Dean Spade en su libro “Una Vida
‘Normal. Violencia Administrativa, politicas trans criticas y los
limites del derecho’, las personas trans debemos asumir una
postura trans critica y buscar cambiar el actual paradigma en
la sociedad. En Colombia ¢cémo es que posible que muchas de
nosotras, al asumirnos como mujeres u hombres trans, veamos
que nuestros proyectos de vida inmediatamente se reducen de
una infinidad de posibilidades? Pocos espacios laborales se han
abierto: peluqueria y trabajo sexual.

Como persona orgullosamente trans me niego a que mi libertad
se vea restringida, que mi ciudadania se vea relegada a unas
cuantas cuadras. El temor a expresarme liboremente me impe-
dia desarrollarme en espacios familiares y sociales. El temor al
desprecio. Aunque creia que era un miedo irracional, Vivian Na-
maste me hizo entender cdmo opera el gender-bashing, que
explica lo que me llevé a mantenerme en una zona de confort
como hombre cisgénero, empresario, judocad y una persona em-
prendedora pero por dentro hecho un mar de confusiones de-
jando de lado mi identidad por el temor al rechazo. Uno de mis
temores mds grandes era engrosar las cifras de transfeminici-
dios en Colombia pues segun el informe de violencia de la CIDH:
“Organizaciones latinoamericanas informan que la expectativa
de vida de las mujeres trans en la region es de 30 a 35 arios de
edad. Segun la informacién estadistica recolectada por la CIDH,
80% de las personas trans asesinadas durante un periodo de 15
meses tenia 35 arios de edad o menos™

O ser expulsada de mi casa por mi expresion de género, argu-
mentando ser una verglienza para el buen nombre de la familia.

En realidad esta forma de asumir mi posicién como trans ha sido
muy dificil, en el momento que escribo estas lineas llevo una se-
mana vistiendo como chica y eso porque me obligue a mi mis-
ma a empacar solo ropa de muijer. Lo hice porque llevo mds de 6
meses tomando hormonas, pero ho encontraba el espacio para

4 CIDH, Informe Violencia contra las personas LGBTI en América, Noviembre del 2015.
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realizarlo y el curso de politicas trans me parecié una oportuni-
dad ideal para hacerlo.

Para mi todo esto ha sido un proceso liberador y el real impacto
lo recibi al saltar de mi zona de confort y al entrar por primera
vez d la zona del Santa fe; fue una experiencia que me causé
shock, pues aun recuerdo ese aroma tan particular, una mezcla
de aromas que nunca habia experimentado en mi vida. Entré por
primer vez en contacto con una persona ante la que me sentia
intimidada pero al mismo tiempo veia su resistencia, generaba
en miun poco de abatimiento pues veia mi proyecto de vida es-
currirse entre mis manos. Hasta el dia siguiente mi desencanto
hizo efecto pues me derrumbe al escuchar, en la Red Comunita-
ria Trans, las historias de vida de algunas compareras quienes
en la mayoria de sus relatos me confirmaban que sus proyectos
de vida se habian ido al frio vacio de la nada. No pude aguan-
tar mds y la desolacién fue gigante, se apoderd de mi. Aunque
al mismo tiempo sentia que debia haber alguna forma de que
esto fuera diferente y mejor, no solo para mi, sino para mis po-
res, pues somos seres humanos conscientes, vivos, respiramos,
SOMOS personas que no queremos estar encasilladas en lo que
dicta nuestro sexo asignado al nacer, y solo por esto estamos
relegadas a unas cuantas profesiones y unas cuadras, creo que
merecemos poder seguir sofiando como cuando éramos nifas
y que cuando pensemos en huestros proyectos de vida no vea-
mos limitadas nuestras posibilidades sino que vuelvan a ser infi-
nitas y seamos lo que queramos ser.
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Profes, a continuacion también envio el primer ensayo que habia
escrito, creo que este tema es muy importante para las perso-
nas trans pues toca el tema de habitantes flotantes, no lo con-
tinde realizando porque no me sentia identificada con el texto y
ademads me fue muy dificil de encontrar informacién por la mis-
ma situacion de exclusion y de que realmente no hay una forma
de identificar a estos habitantes flotantes, hago un llamado para
que se investigue un poco mads sobre este tema.

Ensayo exclusion en salud para personas trans en Colombia

En muchas sociedades las personas trans son objeto de graves
abusos de derechos humanos (DDHH) dado que no se ajustan
a las “normas de género” culturalmente establecidas y nuestra
sociedad colombiana no es la excepcidn en la “norma’™.

En salud donde se supone que se debe anteponer la ciencia y el
deber antes que nada, asi segun lo dice el juramento hipocrdtico
de la convencién de ginebra y asi mismo su versién del doctor
Louis Lasagna aunque el sistema de salud sigue empenado en
la patologizacién con el fin de no malgastar recursos y optimizar
y dar el mejor “tratamiento” segun las necesidades de cada pa-
ciente; en el caso de personas trans,

Sin dejar a un lado la lucha y resistencia de los hombres trans,
debo de pedirles perddn pues me voy a enfocar en las chicas
trans ya que nuestros cambios en la manera de vestir, actuar,
COmMo Nos vemos e incluso como nos escuchamos esto hace
que seamos super visibles en cualquier situacién a la que este-
mos expuestas; y retomando el tema una de las de las primeras
barreras que nos encontramos en salud es el acceso al Sisbén
dado que existen muchos trdmites que hay que realizar y esto
me lleva a la siguiente pregunta:

¢Cudles son los requisitos para acceder al Sisbén?
Primero uno tiene que pasar por un censo

Primer barrera, para muchas chicas trans ya que en su mayoria
son habitantes flotantes lo cual se supone un dificil acceso al
Sisbén.
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Sin embargo ¢porque somos mujeres flotantes?
La mayoria fuimos expulsadas de nuestras familias.

Nuestro estilo de vida y de trabajo sexual hace que estemos de
ciudad en ciudad.

Violencia que hemos vivido las mujeres trans cuando queremos
involucrarnos en la vida civil

Falta de oportunidades en educacién, empleos formales.

Discriminacion en entornos de convivencia comun, Bullying so-
cial (centros de salud, barrios, discotecas, etc.,)

Miedo a la burla en diferentes espacios comunes.
Desplazamiento forzado por grupos al margen de la ley.

Condiciones que segregan, desplazan, separan a las personas y
nos hace movernos de un lado a otro y entonces como no pode-
mos acceder a un censo, que muchos pensaran que es tan solo
una encuesta esto no permite que seamos parte del Sisbén, y
que al mismo tiempo no nos permite ser parte del régimen sub-
sidiado de salud.

Y por otro lado estd el bullying al que nos vemos enfrentadas
y esto ocasiona que empezamos d inventarnos excusas como:

Que pereza hacer fila

Que pereza madrugar

Yo ho quiero sacar tiempo para eso,

Las que tienen Sisbén son chicas pobres
Solo trabajo de noche

Y en realidad todas estas excusas es un miedo disfrazado, todo
esto me hace reflexionar sobre qué es horas que como muje-
res trans pensemos en hacer algo de verdad, algo que implique
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salir de la zona de confort, algo que nos haga querer salir de este
hueco donde hemos ayudado a que nos sigan manteniendo
cautivas,

Y este texto también es un llamado para las instituciones de sa-
lud y administrativas a mejorar y cambiar sus paradigmas ya
que esto es una forma de violencia institucional y no estd de me-
nos senalar los diferentes hechos llevados ante la corte consti-
tucional y sentencias dadas por esta que les han brindado su
respaldo a las personas trans y recalco el llamado para a las
chicas trans para que dejen de un lado las excusas y cambie-
mos estereotipos de miedo que lo Unico que hacen es limitar
nuestras vidas y aumentar las cifras de los casos de violencia
y de exclusién de nosotras, busquemos de organizaciones de
base de nuestro territorio como Fundacion santamaria, caribe
afirmativo, Colombia diversa, Gaat, y muchas otras que estdn
establecidas en nuestros territorios se que las encontrardn, to-
das las que hay estdn dispuestas a ayudarnos y ser nuestros
grandes aliados en nuestro transito.

Por ultimo seria importante que las entidades administrativas
de salud se enfoquen en simplificar los trdmites e incluso creo
que lo ideal en el caso de los habitantes flotantes es que todos
sus tratamientos sean garantizados con solo presentar el docu-
mento de identificacidn y sus transformaciones corporales sin
ninguna excusa.




ABUSO DE LA
AUTORIDAD Y FALTA
DE RESPETO A LAS
MUJERES TRANS POR
PARTE DE LA POLICIA

Andrés Sarasty/Sara



Tema: El abuso de parte de un agresor a las Mujeres
Trans trabajadoras sexuales de el Municipio
de Palmira Valle.

PROBLEMATICA: Falta de conocimientoy sensibilizacién a las
autoridades

BASES: Este tema estd siendo tratado e investigado
por parte el estudiante

Andrés Alberto Sarasty Medina, En el Municipio de Palmira Valle:
Andressarasty0913@gmail.com

1. BASADA EN UN PLAN TERRITORIAR EN NUESTRA CIUDAD, Y EN EL
TERRITORIO DE COLOMBIA

2. DAR IMPORTANCIA A LAS PERSONAS TRANS CON LA AYUDA Y
SEGURIDAD SENSIBILIAZAR LAS AUTORIDADES POLICIA MAS RE-
PRESENTACION POR PARTE DE LA POLICIA

3. CREAR UNA LEY DE INCLUSION TRANS Y DERECHOS HUMANOS.
RESPETO Y PARTICIPACION TRANS

Basado en datos en el municipio de Palmira valle.

En el municipio de Palmira-Valle las personas Trans nunca han
sido muy bien vistas, ya que siempre exponen sus vidas y mu-
chas veces se ven obligadas a ejercer la prostitucion. El acoso
comienza con las mismas autoridades, en especial con la Poli-
cia Nacional, lo que ha evidenciado con maltratos, golpes y en
muchos casos abuso sexual. Su dinero les es robado, admitien-
do que lo hacen para “su proteccion” y no expulsarlas de sus
sitios de trabaijo.

Esta siempre ha sido una problemdtica a nivel nacional e in-
ternacional , ya que su derecho al trabajo no es bien visto por
parte de autoridadesy personas del comun. Sumado al miedo
de denunciar la problemdtica, las pocas denuncias jamds han
recibido unarespectiva respuesta por parte de las autoridades.
Lo anterior muestra como son vulneradas las personas Trans,
siendo invisibilizadas por la falta de respuesta por parte de las
autoridades que, a su vez, solo las ven como unas personas in-
deseables, por el hecho de ser mujeres Trans.
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Aunque han logrado algunos reconocimientos institucionales
como sucede con el Decreto 1227 de 2015 que permite la co-
rreccion del componente “sexo” en Registro del Estado Civil, la
realidad que enfrentan sigue presentando limites o su desarrollo
personal. En el municipio de Palmira-Valle, la policia las estigma-
tiza por el simple hecho ser una “chicas trans”y de ejercer la
prostitucion.

Lo acd queremos es mostrar una realidad de vida y abuso por
parte de la policiay la falta de sensibilizacién y romper con el
esquema que son personas violentas.

Podemos ver como las mujeres Trans cada vez son mds exclui-
das y situadas en lugares cada vez mds alejados, siendo vul-
neradas de su derecho a la libre locomocién y el simple acceso
a espacios publicos.

Donde no hay proteccién por parte de las autoridades, éstas
solo actuan cuando van hostigar y maltratar a las mujeres
Trans que ejercen como trabajadoras sexuales y se hallan en
‘zonas de tolerancia’. Como activista, hemos presenciado el
abuso de autoridad por parte de la policia, sin recibir ningdn
castigo o sancién por parte de sus superiores, ya que estos
argumentan que son personas peligrosas para las sociales.

Hemos encontrado datos de muchas mujeres Trans que ejer-
ciendo como trabajadoras sexuales han sido arbitrariamente
abusadas, maltratadas y asesinadas por parte de policias, los
cuales jamds reciben un castigo o sancién por parte de sus
superiores, esto no solo es el municipio de Palmira valle , sino
en toda Colombia, ya que muchas chicas Trans trabajadoras
sexuales por miedo a sus vidas se niegan a poner la denuncia
respectiva.

Porque por parte de las autoridades que tienen la sensibiliza-
cién, solo odio y rechazo por las mujeres Trans trabajadoras
sexuales y mujeres Trans en general ,ya que estas han sido
estigmatizadas y rechazadas por una sociedad que solo las
ven como Como personas que no encajan en una sociedad ,y
sus derechos son vulnerados, siendo esta la mayor problemdati-
ca, que las excluyen de la sociedad por falta de oportunidades,
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en caso de educacion y el derecho a su libre expresion como
mujeres Trans.

No podemos crear un estereotipo, solo por el simple hecho que
son mujeres Trans.

Debemos aprender y a entender que las mujeres Trans son
parte de nuestro entorno y diario vivir, y que son parte de una
sociedad , podemos encontrar hoy por hoy mujeres Trans en el
poder , abogadas , psicélogas , profesoras etc. ,y no por ello
debemos excluirlas como una marginales de nuestra sociedad ,
debemos aprender y a sensibilizar a una sociedad.

Esta exige algo mds que un reconociendo juridico , ya que la
inclusion trata de trasformar una sociedad igual para todos vy
todas, se han creado unas leyes excluyentes para aislar a las
personas Trans , como si fueran foco de infeccidn social,como
si no fueran personas con los mismo derechos.

Tratamos de crear una politica Trans critica para la liberacién
y reformas de algunas leyes para que las personas Trans no
sean excluidas de las mismas y se tengan en cuenta en nues-
tras leyes y no se vulneren sus derechos.

Se haido viendo por parte de las autoridades policivas, siem-
pre un abuso de su autoridad, las cuales no han tenido nin-
guna causal para las personas agresoras . Denuncias que jo-
mds han tenido valor alguno por parte de las mismas

En Palmira muchas chicas Trans trabajadoras sexuales estdn
siendo victimas de Abuso por parte de un policia de civil que
las estas maltratado, lo que cual muchas de ellas tiene mie-
do de denunciary mds por el riesgo que esta misma les puede
traer por ejercer su trabajo en las calles, solo se sabe queel *
supuesto” agresor anda de civily ainno han podido las chicas
denunciarlo por miedo a su seguridad personal .
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Esta seccion incluye seis ensayos con temas como transformacio-
nes corporales, enfoque diferencial, patologizacion de personas
trans, VIH, entre otros, escritos por Camila Pérez; Alejandra Llano
Agudelo, Paul Gonzdlez Coy y Simon Uribe Duran; Jhonnatan
Espinosa, Juanita, Pamela Victoria Mena y Tatiana Gonzdlez

Camila Pérez propone varias rutas para mejorar el derecho a la
salud de las personas trans, dentro de las cuales incluye atencion
prioritaria, que se cuente con personal especializado en transfor-
maciones corporales y que estas no sean percibidas como curas,
porque ser trans no es una enfermedad, atencion en salud mental
y la reduccion de los procedimientos que no son seguros.

Alejandra Llano Agudelo, Paul Gonzdlez Coy y Simén Uribe Du-
ran explican el estado actual de la patologizacion, considerar las
identidades trans como una enfermedad mental, en los manuales
y diagnosticos médicos. Plantean que no solo implica asumir que
ser trans es una enfermedad para quienes acceden al sistema de
salud para las transformaciones corporales que necesitan, sino
que también perpetian “la vision de quienes no cumplen con las
normativas binarias de sexo/género como sujetos marginales y
excluidos”.

Jhonnatan Espinosa Rodriguez propone un interesante debate so-
bre el enfoque diferencial donde explica las tensiones que existen
entre tener un trato diferenciado para hombres y mujeres trans,
y laidea de que todos y todas somos iguales. Su texto defiende la
necesidad de tomar acciones que remedien las desigualdades his-
toricas. Juanita da algunos tips que considera necesario difundir
a personas trans sobre el autocuidado y el uso del derecho para
garantizar el derecho a la salud.
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Pamela Mena haba sobre los efectos negativos de las transfor-
maciones corporales artesanales en la salud fisica y mental de las
personas trans, incluyendo la inyeccion de sustancias prohibidas.
Critica la forma en la que el sistema de salud se aproxima a este
problema y la falta de campanas de prevencion. Describe las ba-
rreras de acceso que tienen las personas trans a procesos de hor-
monizacion y transformaciones corporales con supervision médica.

Tatiana Gonzadlez habla sobre el VIH en las personas trans a tra-
vés de su experiencia como activista. Tatiana nos habla de la dis-
criminacion, la muerte y la falta de conocimiento sobre el tema
de parte de las entidades de salud. Ademas, propone posicionar
el tema del derecho a la salud sin discriminacion y campanas de
prevencion para enfrentar el problema.
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Las zapatillas de Tatiana

Tatiana Gonzalez



La importancia de la diferenciacioén en la salud de personas
trans con VIH

Ser personas trans en Colombia nos posiciona en una situa-
cién de vulnerabilidad, que se hace mds evidente en aquellas
que ejercen el trabajo sexual. Para otras personas trans la ex-
clusién del sistema educativo les impide que conozcan las leyes
que le brindan un beneficio. En este caso nos centraremos en el
sistema de salud, pues la ausencia de dfiliacién a salud lleva a
aumentar los niveles de probabilidad de contagiarse de enfer-
medades de transmisién sexual, como el VIH (virus de inmuno-
deficiencia humana).

Las circunstancias en las cuales es necesario acudir al médico o
al servicio de salud resulta un obstdculo para las personas trans,
ya que en la mayoria de veces estos son negados o son practi-
cados de forma indebida, por lo que se materializa la estigmati-
zacién en el sector de la salud. En Barranquilla se han conocido
casos de mujeres que por no ser atendidas a tiempo o con los
medios idéneos han fallecido por VIH.

Mujeres trans fallecidas por falta de medicamentos

Se han conocido casos de mujeres trans que han fallecido por
falta de medicinas idéneas para vivir dignamente con la enfer-
medad, pues es posible vivir por muchos afos con VIH si se tie-
nen los cuidados necesarios. No es una enfermedad que aca-
be directamente con la vida de las personas, pero las personas
trans no cuentan con los medicamentos porgue su acceso es
dificil y fallecen; este poco acceso a las medicinas genera de-
presién en el paciente.

Este es el caso de una amiga cercana. Hace cinco aios Pilar
Vésquez' (33 anos), de la ciudad de Barranquilla, era una chica
alegre con la vision de salir adelante por sus propios méritos, que

1 Cambiamos el nombre que utilizé la autora para proteger la identidad de la persona a la cual
hace referencia.
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fue discriminada por su madre. Por su orientacion sexual decidié
salir de su casa con el propdsito de tener un mejor bienestar en
Bogotd. Luego de tres afios empezd a sentir un malestar en su
cuerpo, me pidié ayuda y decidimos ir a un médico, quien in-
mediatamente autorizé el ELISA2 que dio un resultado positivo
de VIH. Después inicié la lucha, pues nho se tenian los recursos,
entonces fue necesario acudir a la EPS; en los siguientes dos me-
ses hubo alteraciones emocionales como estrés y angustia. No
hubo mejoria en los controles, por lo que los médicos decidieron
internarla por medio de asistencia de oxigeno a pesar de que su
madre no consintié en el hecho.

Cabe resaltar que esta situacion tuvo un proceso con muchos
obstdculos, ya que fue victima de discriminaciéon por parte de
los médicos y enfermos del Hospital de Barranquilla, pues no
hubo confidencialidad de la historia clinica. Los médicos divul-
garon su estado a los demds pacientes, ademds, las medicinas
que le aplicaron no surtieron efectos por la tardanza en el mo-
mento de suministrarlo. Por lo anterior, se hace necesario hacer
un enfoque en salud para personas trans con VIH, especifica-
mente en Barranquilla.

Discriminacién

Las familias son el principal ente generador de discriminacion
hacia las mujeres trans, ya que estas para lograr identificarse
acuden a prdcticas hormonales y deben irse de la casa porque
son rechazadas. En el caso de Pilar Vésquez estas prdcticas no
son respaldadas 100 % por los médicos o el servicio de salud, por-
que son rechazadas y esto genera un obstdculo para que pue-
dan acudir a la salud, en este sentido las garantias de métodos
de salud hacia las mujeres trans son escasas. Esta es una pro-
blemdtica diaria en Barranquilla.

Como se explica en el informe Voces positivas: resultados del in-
dice de estigma en personas que viven con VIH (2012) y el indice
de Estigma en personas que viven con VIH (2011): “La discrimina-
cién es tratar diferente algo que es igual. Todas las personas son
diferentes, sin embargo, en el marco de los derechos todas las
personas son iguales. Cuando esto no ocurre, se observa una
accién de discriminacion. Dichas acciones de discriminaciones

2 Prueba de deteccion utilizada dentro del proceso de diagnéstico del VIH.
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perjudican a las personas y grupos de personas que son objeti-
vos de estigma social’ (Recolvih, 201).

El propdsito es que en la ciudad se garantice que las EPS no obs-
taculicen el servicio y que no se termine en demandas, tutelas,
articulos y otros métodos para reclamar un derecho que es in-
herente al ser humano, ya que son principios constitucionales
desarrollados en leyes a nivel nacional, es decir, se erradique el
miedo por atender y tratar adecuadamente la salud de las per-
sonas trans que padecen la enfermedad y se materialicen las
leyes que buscan su proteccién, y se elimine la estigmatizacion
por VIH.

Falta de educacion de los organismos de salud

Los médicos y enfermeros que atienden la problemdtica de las
mujeres trans con VIH no se encuentran capacitados para tal
tratamiento, por lo que se hace necesario que estos se eduquen
en ello, porque son unos de los pilares para que una mujer trans
tenga un adecuado tratamiento con respecto a su enfermedad.

La propuesta es, como se dijo anteriormente, la aplicacion de
leyes que estén constituidas en el acceso al sistema de salud,
sin discriminacion alguna. A su vez solicito que se realicen cam-
panas de prevencién a la poblacién con el fin que se cumpla un
pilar constitucional.

Invito a los interesados a que busquen las historias de personas
que viven con VIH en el libro Suma tu voz. Historias orales de per-
sonas que viven con VIH (2010) de Juan Simbaqueba Vargas y
Carolina Avila.
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Como debo saber mas
sobres mis derechos en
salud y autocuidado
(apuntes varios de clase)

Juanita



En un contexto social y urbano las travestis no hemos podido
encajar desde la sociedad civil en las entidades publicas. Solo
hemos sido sujetos de discriminacion por nuestra identidad de
género. En el texto me propongo tratar el tema de salud y auto-
cuidado.

1. Autocuidado porque me parece importante
2. Sobre exigir un servicio de salud adecuado

Yo, como lider activistas en derechos humanos de personas
transgénero, he sido victima de muchos atropellos por parte de
entidades de salud y me he tenido que pelear por mis derechos,
y mds adn donde mi identidad de género toma doble peligro,
por no llevar una identidad de género heteronormativa y por los
estigmas y discriminaciones existentes. Precisamente por las
barreras en el acceso al servicio de salud, observan como si ser
trans fuese un insulto, como si para ellos no encajdramos en lo
socialy nos niegan, de alguna otra manera, nuestro derecho. So-
mos percibidas como causantes de infecciones de transmision
sexual (ITS) como el VIH-Sida, como si solo las travestis sufriéra-
mos de eso y nuestra calidad de vida no fuera grata como seres
humanos, donde tenemos que tener en cuenta que hay otras
enfermedades y problemdticas de salud que también nos afec-
tan como cdncer, hepatitis, malaria, gripes, pulmonia, neumonia,
tuberculosis, etc.

¢Coémo puede ser efectivo el autocuidado sin tener las herra-
mientas necesarias para hacerlo? Es una pregunta que nos
asalta.

Sentencia T-771/13.

El autocuidado para mi cuerpo
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1. Sé que no debo hacerme cambios artesanales con
sustancias invasivas en mi cuerpo sin tener el conoci-
miento de que puede ser perjudicial para mi salud.

2. Consultar con un médico para cambios en micuerpoy
adn mds cuando son procesos hormonales, teniendo
en cuenta si soy una mujer o un hombre transgénero.

3. No poner en peligro mi salud teniendo relaciones se-
xuales sin proteccion.

4. Ir a mis consultas médicas para chequear mi cuerpo y
saber mds sobre mi salud.

5. Respecto alas identidades en salud para un mejor ser-
vicio y atencion, y garante de mis derechos en salud.

Sentencia T-552/13.

Tema que estoy analizando y exponiendo: cémo debo saber
mds sobre mis derechos en salud y el autocuidado.

Argumento central del texto: el autocuidado para mi cuerpo,
cudles son las ideas que yo propongo: un decreto donde las mu-
jeres trans puedan hacer su procedimiento corporal dignamen-
te y tengan una atencién digna en entidades publicas de salud.
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Enfoque diferencial:
éutopia o realidad?

Jhonnatan Espinosa Rodriguez



Para entender el tema debemos empezar por ver squé es el en-
foque diferencial? Y las razones por las que se hace necesario
dicho enfoque en el drea de la salud. El enfoque diferencial se
refiere al andlisis de las relaciones sociales que parte del reco-
nocimiento de las necesidades especificas de las minorias y que
tiene por objeto permitir la igualdad real y efectiva.

A partir del reconocimiento de la diversidad existente al interior
de la poblacién y sustentada por el enfoque diferencial se ofre-
cen respuestas concretas en materia de transformacion de lo
publico, acceso a la justicia, participacion en la vida politica y
publica, y las oportunidades para desarrollar sus capacidades,
agjustadas con el reconocimiento de las necesidades especifi-
cas de las personas y las comunidades de acuerdo a su género,
edad, pertenencia étnica, localizacién geogrdfica, situacion so-
cioecondmica y situaciones de vulnerabilidad como el conflicto
armado, las emergencias y los desastres naturales, y de acuer-
do con las necesidades de apoyo que cada persona presenta a
partir de sus deferencias, limitaciones en las actividades y res-
tricciones en la participacion.

El enfoque diferencial es dindmico y flexible para adaptarse alas
necesidades y caracteristicas de la poblacién, su autorrecono-
cimiento, sus modos de vida y su contexto sociocultural, econé-
mico y politico. Adoptar el enfoque diferencial implica el segui-
miento de algunas orientaciones para la accién y la garantia de
los derechos de las personas.

Pero para entender por qué es necesario que las personas LGBTI
tengamos un enfoque diferencial es indispensable saber cudles
son las necesidades en salud y debemos abordar las barreras
de acceso que son impuestas sobre todo a las personas trans-
género.

¢Por qué se hace necesario un enfoque diferencial? ¢Es real-
mente la salida? Para las personas LGBTI se hace necesario un
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enfoque diferencial en personas diversas con énfasis en las per-
sonas trans para que podamos acceder a los servicios de salud
sin que seamos cuestionados, discriminados y evitar barreras
de acceso que se da, pues esto puede generar que las perso-
nas trans abandonen sus tratamiento médicos y empiecen a
realizarse hormonizaciones y transformaciones corporales ar-
tesanales, que con el tiempo nos pueden costar tener mayores
problemas de salud o incluso nuestras propias vidas.

Y aunque el enfoque diferencial no deberia existir, porque todos
los ciudadanos deberiamos ser tratados por igual y de la mis-
ma forma, con los mismos derechos y el mismo trato; sin em-
bargo, en un pais con tantas desigualdades y tanta violacion
de derechos este enfoque se hace completamente necesario
para que las minorias podamos acceder a los derechos sin que
existan barreras de acceso, y con el fin de generar un pais con
mds equidad en el que los y las personas transgénero, quienes
histéricamente hemos sido mds vulnerados, violentados, discri-
minados, empobrecidos, marginados y puestos en lugares y es-
tados que nos degradan y nos danan, podamos, de una vez por
todas, ser tratados en condiciones de equidad en donde nues-
tras vidas cobren el valor para desarrollarnos, educarnos, tra-
bajar, acceder a una salud digna y libre de prejuicios, en donde
nuestros lugares para desarrollarnos no sean desde los bordes
aungue este lugar nos permite crecer, ser fuertes, ser valientes,
ser luchadores, ser dignos, pero sobre todo los y las personas
transgénero debemos tener la posibilidad de ser, de vivir y, por
supuesto, de amar y ser amados de forma digna y desde todos
los lugares con o sin un enfoque diferencial, porque todos los se-
res humanos tenemos derechos por el simple hecho de ser se-
res humanos y no olvidemos que nosotros y nosotras somos sus
hijos, hermanos, padres, primos, tios, amigos y somos tan dignos
de poder ser quienes queremos ser y poder ser plenos y felices
como cualquier otro ser humano.
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A mi cuerpo le puse

lo que le faltaba, a mi
cuerpo le quite lo que le
sobraba

Camila Pérez



Las personas transgénero transforman sus cuerpos de acuerdo
a como se identifican, por eso es que alo largo de la historia per-
sonas transgénero han construido o formado sus cuerpos bajo
una forma heredada del voz a voz no teniendo en cuenta los
riesgos a corto o largo plazo, que pueden afectar nuestra salud
incluso llegar hasta la muerte.

El texto Tetas salvavidas cita una encuesta realizada a mujeres
trans en el barrio Santafé en Bogotd. El texto muestra que el 96 %
de las mujeres trans entrevistadas se hicieron transformaciones
caseras invasivas en sus cuerpos, el 55,4 % lo hicieron en casas
de amigos, el 13 % en casas o clinicas de garaje, el 26 % en otros
paises y el 66 % lo han repetido hasta cuatro veces en sus cuer-
pos (Gil, 2015).

Algunas de sustancias que han usado en sus transformaciones
corporales son:

1. Aceite vegetal
Aceite mineral

Grasa de oveja

IR

Biopolimeros

5. Vaselina

6. Parafina

7. Silicona o biogel

Son sustancias que a corto o largo plazo causan efectos secun-
darios en tejidos, piel, musculos, huesos, incluso puede llevar a la
amputacioén por la desinformacién que las personas trans tie-
nen frente a estos problemas de salud. Los hombres trangénero
tienen prdcticas diferentes en la construcciéon de sus cuerpos,
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porgue ellos se vendan sus senos, algunos han acudido a veteri-
narios para que les quiten los senos y también tienen una forma
indiscriminada en la que hacen sus procesos de hormonizacion.

Es por eso que se hace necesario que las organizaciones estata-
les de salud implementen politicas de seguridad en la salud que
mitiguen los resultados negativos en ese tipo de procedimientos.
Es decir, que busquen su proteccion y se implementen métodos
idéneos para la transformacién corporal de los cuerpos de per-
sonas trans, de esta manera se evitaria que mds personas trans
sigan utilizando estos métodos invasivos artesanales para sus
transformaciones y que de esta manera los organismos esta-
tales de salud vean esta problemdtica como una construccién
de identidad en personas trangénero (hombres y mujeres). Y no
como un hecho patologizante en donde se dice que los procedi-
mientos de reconstruccion corporal son algo estético para em-
bellecer el cuerpo y no un problema de salud en la identidad de
la construccién de las personas trans.

Como evidencia veremos un caso de una chica trans, su hom-
bre transgénero es Luisa. A los seis afos ya empezaba a tener
inclinacién hacia personas de su mismo sexo. A lo largo de su
vida han sucedido muchos acontecimientos, hoy ya se identi-
fica como una mujer transgénero. La historia pareciera feliz al
ver que ella ya cumplié sus metas y propésitos de verse como
queria.

Luisa, a los doce afos, conoce la ciudad y es alli donde se da
cuenta que hay mujeres de su mismo tipo, mds bellas que ella
fisica y corporalmente. Ella, debido a la desinformacién de per-
sonas inescrupulosas que le hablaron sobre procedimientos ar-
tesanales invasivos a bajo costo, decide acudir a esas prdcti-
cas en un apartamento de una amiga. Han pasado varios afos
desde que Luisa accedié a esta prdctica de método invasivo, en
el cual le aplicaron silicona o biopolimeros. Ella dice, en ese mo-
mento, haberse sentido feliz por haber logrado una meta mds en
su vida y poder identificarse como una muijer transgénero. Hoy,
Luisa llora por los procedimientos artesanales que se practicé,
pues tiene secuelas y afectaciones muy graves en su salud, por
lo que ella nos recomienda a las chicas transgénero que actual-
mente luchan por hacerse una transformacion en sus cuerpos
opten por unas medidas idéneas que no atenten contra su salud
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y de paso su vida, ya que esos procedimientos tienen secuelas
a corto y largo plazo, destruyendo la integridad fisica, emocional
y psicolégica de las mujeres trans. Luisa lleva una fuerte lucha
para que el sistema de salud proteja su integridad, ya que los
danos fisicos que ha sufrido por este tipo de prdcticas han des-
truido su cuerpo.

Es por eso que necesitamos que los organismos estatales de sa-
lud implementen medidas para que este tipo de prdcticas no se
realicen y desaparezcan para que no sigan afectando las vida
de las personas transgénero.

Medidas de proteccion parad las personas transgénero

1. Quelas personas transgénero tengan prioridad en pro-
cedimientos estéticos para transformaciones corpora-
les y estos que no se sigan viendo como un problema
fisico-mental.

2. Que exista un personal idéneo para las prdcticas de
transformaciones corporales en personas trans, pues
una mamoplastia en una mujer cisgénero no es lo mis-
ma en una mujer transgénero.

3. Exigimos mayor proteccioén en la salud para las muje-
res trans, pues las estadisticas arrojan que el promedio
de vida de una mujer trans es de 35 afos, ya que los
procedimientos estéticos invasivos les estdn quitando
la vida.

4. Que las transformaciones corporales sean despatolo-
gizadas y no se vean como algo estético, sino como un
problema de salud en la reconstruccién de identidad
de las mujeres trans.

5. Que el servicio de salud no ponga mds trabas a la hor-
monizacién para la transformacién de personas trans,
que velen por el problema de salud mental que tiene a
la hora de adquirir estos procedimientos, pues los mé-
todos que utilizan son poco seguros y riesgosos para
las personas trans.
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Pa’rologizqcién trans
Exclusion y vigilqncia de
la diversidad de género

Alejandra Llano Agudelo,

Paul Gonzalez Coy
& Simon Uribe Duran



Actualmente, la identidad trans' debe ser avalada como una
condicién de salud mental para poder acceder a la terapia de
hormonizacién y otros servicios de salud de manera digna. Si
bien, no todos los trdnsitos requieren de una terapia hormonal,
en el siguiente texto argumentamos que la patologizacidon no
solo supone asumir una identidad vista como una enfermedad
para quienes acceden al sistema de salud en busca del bienes-
tar de su expresién de género; ante todo perpetia la vision de
quienes no cumplen con las hormativas binarias de sexo/géne-
ro como sujetos marginales y excluidos. Asi, la identidad trans
es dependiente de la clasificacion como enfermedad mental
alimentando los obstdculos de personas con géneros diversos,
primordialmente en el sector salud. De esta manera, se perpetia
un sistema de salud y una sociedad que creen que los cuerpos
con géneros diferentes al normativo son menos dignos, son po-
cientes de segundo orden.

Para hacerlo, primero, exponemos qué significa la patologi-
zacion y lo que esto implica para las personas trans; segundo,
ahondamos en la falencia de los argumentos del modelo pato-
logizante y del binario hombre-mujer, que desconocen la diver-
sidad de género; tercero, profundizamos en experiencias perso-
nales que demuestran las implicaciones de la patologizacién y
el acceso a la salud; y, finalmente, indagamos por visiones es-
tratégicas que generen el menor traumatismo a las personas
trans y no conformes con el género que buscan una cobertura
de salud digna.

éQué es la patologizacion?

Desde el discurso médico se articula una necesidad de catalo-
gar las funciones humanas y su operacién, bien sea como un
trastorno o un estado benévolo, definiendo asi aquellas conduc-
tas y cuerpos que se salen del pardmetro de la “normalidad’”.
Esta construccion de lo que se asume “normal” ha cambiado en
1 Como lo advierten las Normas de Atencién de la WPATH (2011), cuando hablamos de personas

trans contemplamos un término sombrilla, pues incluye a personas transgénero, travestis,
transexuales, transformistas y con variabilidad o no conformidad de género.
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el tiempo y es una discusion constante plasmada en convencio-
nes humanas, antes de ser una realidad irrefutable. En el caso de
la patologizacién esta es la catalogacion de la identidad trans
dentro de las dos convenciones existentes como una enferme-
dad mental, que debe ser catalogada y avalada primordial-
mente por psiquiatras. Actualmente existen dos documentos
que catalogan las identidades trans, por un lado, el DSM [Manuall
Diagnéstico Psiquidtrico] hecho por la APA (2013), que es un cédi-
go cerrado, que genera regalias y que no cuenta con la partici-
pacion de representantes de la comunidad trans, y por otro lado,
el CIE [Clasificacion Internacional de Enfermedades] dirigida por
la OMS (2000), un cédigo abierto, gratuito y que contempla las
voces trans para definir sus lineamientos.2

En la dltima actualizacién del DSM, las personas trans aparecen
dentro del diagnéstico de “disforia de género’, que era antes de-
nominada como “trastorno de identidad de género”. En esta uUl-
tima edicion se define la disforia como “el desajuste psicolégico
derivado de la incongruencia entre el género asignado al nacer
por su apdriencia sexual y el sentimiento personal de ser hombre
o mujer”. (APA, 2013) En esta definicién, prevalece el énfasis en
un desajuste psicoldgico en el campo de género, asumiendo la
narrativa de un cuerpo equivocado (el transgénero) y un cuerpo
correcto (el cisgénero): Esto no nos deberia resultar sorpren-
dente si se piensa que la mayoria de médicos que hacen parte
de la junta, por supuesto, son hombres cisgénero en el ejercicio
del poder desde el dmbito de la salud, algunos de los cuales han
apoyado terapias de reconversion gay y trans. Ademds, de per-
petuar la categorizacion de lo trans como enfermedad mental,
la APA cada vez busca mds y mds etiquetas, proponiendo ahora
patologizar la disforia de género en nifios o adultos; y especifica-
da o no especificada.

A pesar de que una de las clasificaciones estd mds abierta al
didlogo con personas trans en la creacién de sus esténdares de
cuidado y catalogacion, en este momento las dos siguen con-
templando lo trans como un “trastorno”, particularmente en el

2 Sileinteresa profundizar en las diferencias entre el CIE y el DSM, ver el anexo en el que se inclu-
yen una tablas presentadas por Mauro Cabral, activista trans e intersexual, la | Convencién de
Estudios Transgénero, Tucson, Arizona 2016.

3 El término cisgénero ha sido usado recientemente en el activismo trans a nivel mundial. Cis-
género es un término empleado para describir a aquellas personas que tienen una identidad
de género que concuerda con los roles asignados al nacer. Es decir el género, el sexo y el
comportamiento coinciden, contario al trans. Karla Sanchez, 2015.
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drea de psiquiatria. Esto implica para los/las pacientes trans,
entre otras, : i) ser catalogados como enfermos mentales para
tener acceso a aquellos tratamientos que consideren necesa-
rios para su expresién de género plena:; ii) perder su decisién
voluntaria y auténoma sobre su cuerpo; y iii) una justificacion
social de exclusién a través de la catalogacién como identidad
“trastornada” (STP, 2012: Gonzalez, 2016). Mientras seamos avo-
lados/as como enfermos/as mentales, en el imaginario social y
médico, seremos vistos como un identidad problemdtica; asi se
perpetla la idiosincrasia de quienes discriminan no solo en el
sector de la salud, sino de la sociedad en general. Movimientos
de personas trans promulgan la necesidad de una despatologi-
zacién, pero esta es una batalla larga y compleja, que ya apenas
empieza.

Falencias e intereses de la patologizacion

Retomando los argumentos por los que se da la patologizacion,
resulta muy paraddjico que el principal fue el mismo que se usé
para hacerlo con la homosexualidad hasta 1980 (useche, 2005).
Estas organizaciones, en particular la APA, usan como criterio pri-
mordial para justificar el cardcter de condicién mental bajo un
“significativo grado de desajuste social u ocupacional” (Useche,
2005, 93) que presentan estas personas. Para la APA, este crite-
rio da cuenta de su “condicién” mental fuera de la “normalidad”.
La argumentacién resulta dolorosa, si se considera que los des-
ajustes y ansiedad que este sefiala como justificacién de una
patologia, son causadas precisamente por la exclusion social
generalizada, fortalecida por los prejuicios de lo trans como en-
fermo/ai.

Para hacerlo mds claro, citaremos un aparte el manifiesto de
Despatologizacién de las identidades Trans firmado por diferen-
tes activistas alrededor del mundo:

“..Se comete un error poco casual: la confusién de los efectos de
la transfobia con los de la transexualidad. Se invisibiliza la violen-
cia social que se ejerce sobre quienes no se adecuan a las nor-
mas de género. De este modo, se ignora activamente que el pro-
blema no es la identidad de género, es la transfobia.” (STP, 2012)
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Es decir, la injusticia radica en que la mayoria de los organismos
que regulan la salud amparan la patologizacién, con lo que jus-
tifican la transfobia y la violencia social. Ademds, en el proceso
nos hacen sentir culpables de ello, al adjudicar a la identidad
trans y sus “desajustes” el problema. Desconocen que estos su-
puestos desajustes sociales con los que nos llaman enfermos/as
y de los que nos hacen responsables, radican en las situaciones
extremas que exacerban el rechazo social de las personas trans,
en gran medida legitimado por la catalogacion de condicion
mental. En el proceso la sociedad quita el foco de la transfobia y
sus efectos, con lo que pretende limpiarse las manos y dejarnos
a nuestra suerte.

Dean Spade (2015) en su libro “Vida Normal: violencia adminis-
trativa, politicas trans criticas y los limites del derecho’, habla de
cémo la clasificacion, de la mano de la violencia, genera ideas
de lo normal y de aquello que debe ser excluido. Para el autor,
“los estudios criticos sobre discapacidad y los movimientos de
derecho vy justicia social para las personas con discapacidad
nos muestran de qué forma los regimenes de conocimiento y
prdcticas en cada dmbito de la vida establecen normas sobre
los cuerpos y mentes “sanos” condenan a quienes se apartan
de estas normas al abandono y la reclusion” (Spode, 2015, 38)4
Es decir, que solo quienes cumplen con los estereotipos impues-
tos por la sociedad gozan de privilegios y beneficios, los demds
son tratados con crudeza e inferioridad. En el caso del DSM o el
CIE(hasta ahora), la disforia de género asume como pardmetros
de “normalidad”y, por ende, medida al hombre cisgénero hete-
rosexual, blanco, que cumple a cabalidad con todas las hormas
impuestas por la sociedad actual. Entonces, todo aquello que di-
fiera de esta norma impuesta, es catalogado como “anormal’,
“raro”; como identidades que se excluyen, se discriminan, se vul-
neran.

Detrds de la patologizacion se generalizan conductas a propoési-
to de los pardmetros humanos adecuado, en el caso trans par-
ticularmente sobre el componente género. Estas clasificaciones,

4 Fue dificil escoger que cita poner de Dean Spade para este aparte. Por ello, afiadimos las otra
cita que contemplamos, pues pensamos que puede aportar mds al argumento:

“Los medios de comunicacién y los politicos han proyectado imdgenes e ideas sexistas, racis-
tas y xenéfobas(..)cada vez mds, los problemas sociales enraizados en la pobreza y la divisién
racial de la riqueza son retratados como cuestiones de “delincuencia” y para solucionarlos se
ha recrudecido la vigilancia policia y las reclusiones.” (Spade, 2015, 35 )
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nos apartan de la diversidad humana, tratando de estandari-
zar a seres humanos, todos diferentes y complejos. Pareciera
que se estuviera clasificando a las personas como objetos en
una tienda, desconociendo la segregacion que implica y sus
efectos sobre las personas afectadas. El problema estd, enton-
ces, en la forma en que estdn siendo clasificadas las personas
como “anormales’. Al cambiar el concepto, de la mano de pro-
cesos educativos y culturales, se cambia la mentalidad y se da
un nuevo concepto de las personas trans. S6lo a través de una
resignificacion de las identidades de género diversas se abrirdn
espacios laborales, familiares, escolares y sociales mds sanos,
que nos permitan expresar todas nuestras cualidades y poten-
cial —mucho del que se nos ha negado.

Patologizacion como justificacion de la exclusion social

La transfobia es un fenémeno visible: esta es una problemdtica
prevalente. Por ello, para nosotros y nosotras es importante re-
saltar cifras en torno a la violencia contra personas transgénero,
ya que estas enfatizan que esta no es una problemdtica que se
deba tomar a la ligera. En los Ultimos afos los crimenes de odio
contra personas trans en varios paises, sobre todo sudamerica-
nos, han llenado los periddicos locales. El Registro de Violencia
hecho por la CIDH (2015) hace un conteo de los 2115 asesinatos
de personas trans en el mundo, solo entre 2008 y 2016. De es-
tos, 1,645 —mds de la mitad—se han presentado en América. En
el mismo registro se observé que el 80 por ciento de las mujeres
trans asesinadas tenian 35 anos de edad o menos. Si bien, ya de
por si las cifras son alarmantes, como lo apuntaron en clase al-
gunos/as companeros/as, son muchos los asesinatos o ataques
que son desconocidos, completamente borrados de los conteos
oficiales.

Si pensamos que las personas transgénero, en términos epide-
miolégicos, no superan el 1% de la poblacién mundial (WPATH,
2011), ¢cé6mo explicar niveles de violencia tan altos contra noso-
tros y nosotras? Para que las cifras sean tan altas se necesita
de un fuerte rechazo y vigilancia sobre los cuerpos transgéne-
ro — o que rompen con las hormativas de género.® El discurso

5 Esimportante resaltar que las identidades transgénero y el numero de personas que se iden-
tifican con esta es muy dificil de medir, precisamente porque, a pesar de que las cifras suben
cada afo mds, en la mayoria del mundo aun es un reto visibilizarse o reconocerse abierta-
mente como una persona transgénero.
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patologizante, junto con la exclusién social generalizada (fami-
liar, laboral, escolar y en el sistema de salud), mandan una se-
Aal a la sociedad que hace ver nuestras multiples vulneracio-
nes como algo aceptable y deseable. Estas cifras hacen que
muchos y muchas temamos por nuestras vidas. Ademds del
desconocimiento de nuestra humanidad y la capacidad de vivir
plenamente, es grave que, como nos lo han mostrado las mar-
chas de la ideologia de género, existe una proclamacion de lide-
res morales, que justifican y movilizan a las mayorias de manera
desinformada y motivada por el odio. Se asignan la potestad de
decir que es lo que estd bien y que debe ser rechazado, repudio-
doy, en ultimas instancia, eliminado.

En este sentido, es vital pararnos fuerte contra la patologizacion,
pues es el germen de nuestra marginalizacién social y, es uno
de los elementos necesarios para confrontar la transfobia que
nos estd matando.® A propdsito, traemos a colacién de nuevo a
Dean Spade (2015) pues resulta muy Gtil su llamado a no acatar
el juego neoliberal sin cuestionar sus disposiciones.” En el caso
de la patologizacion, seria el no inscribirnos en las dindmicas de
la prestacion de salud y sus cddigos, y mds bien cuestionar las
maneras en las que estas catalogaciones se estructuran y que
intereses sirven.®

Salud digna con o sin diagnéstico

Para comenzar este aparte queremos enriquecer nuestro punto,
compartiendo con los/as lectores/as los pensamientos de Paul
Gonzalez, uno de los autores, sobre su relacién con el sistema de
salud y la patologizacién y lo que esto ha implicado en su vida:

En cuanto a mi experiencia personal referente al diagndstico de
disforia de género, puedo decir que es bastante desconcertan-
te saber que uno como persona trans debe primero pasar con

6 En clase, debatimos sobre como no solo se trata de la violencia o amenaza de muerte direc-
ta, sino de como lo que las OMS llama estrés de minoria o la presién social tan fuerte que se
ejerce sobre personas trans afecta su calidad de vida y recursos para gestionarla en pro de
su bienestar, en especial psicolégico y social.

7 Enel caso de Namaste (1996), ella haria un llamado a evaluar la coordinacién textual de este
tipo de catalogacién de enfermedades y cémo en el proceso se gestiona una borradura so-
cial de la identidad trans como legitima.

8 Enese proceso debemos tomar en cuenta, que aunque la ley no es una panacea, taly como lo
advierte el autor, si es importante cuestionar el sistema desde varios frentes o diversificar las
estrategias. El sector salud, en particular la despatologizacién, es uno de los mdiltiples frentes
que deben ser cubiertos.

108



psicologia y psiquiatria para iniciar un proceso de hormoniza-
cién, como me sucedié hace unos meses atrds. Cuando pase
con medicina general, que de hecho me atendié un medico que
tenia poco conocimiento sobre las personas trans, me negé la
atencién que requeria para iniciar mi proceso, ya que habia ini-
ciado sin prescripcién médica. Pero sentia la necesidad de ho-
cerlo por medio de la EPS e insisti de nuevo pasando con una
doctora, ya que son mds accesibles. De igual forma, tuve que
decirle que necesitaba pasar con psicologia porque tenia un
problema algo personal y su pregunta fue ¢eres lesbiana? Le
respondi que era porque ahora era un chico trans. Ahi ella me
dio la orden con psicologia y cuando pase con ella le expuse mi
caso y le dije que queria iniciar mi proceso por medio de la EPS.
Me remitié nuevamente con la doctora y en ese proceso, de un
lado para otro, se logré hacer un teleconcepto con endocrino. La
orden de ella fue que debia pasar con psiquiatria para poder ini-
ciar mi proceso. Cuando pase con ella me dijo que respetaba mi
decision pero que para acceder a los beneficios de la salud en
caso de personas trans y transexuales debia tener diagnédstico
de Harry Benjamin, ésea, disforia de género. Pues finalmente no
tuve que contarle mucho ya que por mi apariencia fisica todo
estaba dicho y pues ya con el concepto pude iniciar mi proceso
de hormonizacioén.

Las palabras que nos comparte Paul muestran como cuestio-
nes como la falta de informacién; complejidad de los trdmites
y barreras; y las creencias y prejuicios de los profesionales de
la salud juegan en estos procesos. El sistema de salud no es un
lugar amigable para los pacientes en Colombia, pero en el caso
de ser una persona trans, se esta mds expuesto otro tipo de dis-
criminacion y obstdculos basados en la exclusién generaliza-
da y prejuicio sobre nuestras identidades. De manera informal,
compartimos con nuestros companeros y compareras sobre su
relacién con el sistema de salud a propdsito de la busqueda de
su expresion de género plena. Un gran nimero de ellas y ellos
nos manifestaban que no habian recurrido al sistema de salud,
pues consideraban que este era ineficiente, hostil y también, ha-
bia una fuerte resistencia a patologizarse asociada a perder el
poder de decisién sobre el propio cuerpo. Ademds, resulta dificil
encontrar profesionales de la salud amigables y capacitados,
sobre todo por fuera de Bogotd.
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Si existen estas barreras en el caso particular de lo trans, es im-
portante no desconocer que abogar por la despatologizacion es
un tema que debe verse estratégicamente, pues del diagnédstico
ha dependido histéricamente el acceso a servicios de salud. Es
por ello, que incluso algunos/as activistas han advertido en la
patologizacién un mal necesario, en pro del diagnostico exigido
para cobertura, y muchas veces, de los procesos legales como
tutelas que la garantizan. (Gonzalez, 2016; Useche, 2005; WPATH,
2011) En ese sentido, es muy Util la exposicién reciente de Mauro
Cabral, activista trans y académico argentino, en el marco del
| Congreso Internacional de Estudios Trans en Tucson, Arizona.
Cabral explicaba como la Clasificaciéon Internacional de Enfer-
medades (CIE) a diferencia del Manual Diagnéstico Psiquidtrico
(DSM), es un cédigo abierto y no sélo se limita a las enferme-
dades mentales. Gracias a esto, él, como participe del comité
evaluador, compuesto por profesionales de la salud y personas
trans, discuten el cambio de las identidades trans del capitulo
de enfermedades mentales, en el que esta catalogado actual-
mente, para ubicarlas en un nuevo capitulo como salud sexual o
enfermedades endocrinas. Esta discusién evidencia como el CIE
y el DSM son convenciones humanas, que tienen efecto sobre vi-
dasy no pueden ser tratadas como un mero ejercicio intelectual
o corporativo. Nombrar y catalogar a los seres humanos es un
acto que crea realidades y, por ende, debe incluir a los directa-
mente involucrados en aras del respeto a su humanidad.®

Sin desconocer los ideales politicos y las implicaciones de los
protocolos trans basados en el diagndstico, Cabral y la red de
despatologizacién buscan la negociacién con el sistema de sa-
lud y un modelo que no deje sin cobertura a las personas trans
alrededor del mundo. No todos los paises pueden llegar a leyes
como la de identidad de género expedida en Argentina, que per-
mite la cobertura gratuita de salud a tratamientos trans tan solo
con el consentimiento informado del paciente. A mi juicio es un
horizonte al cual aspirar sin duda, pues enfatiza la autonominali-
zacién y la potestad de definir sobre el propio cuerpo.

9 Escrucial que los comités que evallen las clasificaciones de salud, no solo estén compuestos
por profesionales de la salud, sino también consulten a las personas directamente involu-
cradas. Esto es particularmente relevante en caso como el trans y el intersexual, en el cual
histéricamente se han perpetrado malas practicas y como lo mencionada Gonzalez (2016)
incluso torturas.
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Conclusiones y reflexiones

Para concluir, queremos dejar tres reflexiones que nos resulta-
ron contundentes para exponer la necesidad de abogar por la
despatologizacion, a la par de agendas de redistribucion que
reparen el dafo que esto causa, de la mano de la violencia so-
cial transfobica.

Primero, consideramos clave empezar a ver la salud mental
trans en un sentido mds amplio, mds alld de la catalogacion y la
disforia. Urgimos a los profesionales de la salud a que lleguen a
diagndsticos no patologizantes, como el que evalle actualmen-
te la CIE, e, idealmente, si el pais y el sistema de salud lo logra
reformar, a acceso a tratamiento gratuito a través de consenti-
mientos informados. Esto reivindicara nuestra capacidad de de-
cisién sobre nuestros cuerpos. Ademds, dejar de centrarse en la
patologizacién, da cabida una salud mental que busque mitigar
los efectos del estrés de minoria que genera el rechazo social,
mientras este se interviene. Pensarnos el tema de salud mental
para personas trans solo desde la disforia de género es cerrar-
nos a reconocer las dimensiones sociales y psicolégicas de las
personas trans.

En este mismo sentido, creemos que hinguna persona deberia
escoger entre una vida digna, donde se le garanticen espacios
sociales seguros, y su propia identidad. Si no intervenimos las
visiones patologizantes, de la mano de los discursos de odio y
exclusién, muchos de nosotros y nosotras sabemos que al asu-
mirnos como trans nos exponemos a una vida social mds dura,
y otros y otras adin no toman la decisién o dudan porque saben
el costo social que puede implicar. Las personas trans necesito-
mos mds que buenos decretos y leyes, muy en la linea de Spade,
necesitamos vidas mds viables, con mayores garantias, en es-
pecial en la salud y la integridad fisica. Esta identidad no debe
ser un sacrificio social.

Finalmente, retomamos dos aseveraciones, una del Manifiesto
del STP y otra de la activista/académica Matilda Gonzalez, que
afirman que “la patologizaciéon nos enferma’”y “la transfobia nos
enferma’”. Con estas frases, los y las activistas quieren recal-
car que la patologizacion y la transfobia son quienes crean la
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enfermedad en la sociedad, son quienes generan los desajustes
sociales y ansiedad de los que responsabilizan a las personas
trans. Equiparo las frases, también, porque considero que este es
un circulo vicioso, en el que la sociedad normativa nos patolo-
giza para enfermarnos y con ello también justifica la transfobia
que exacerba nuestra marginalizacién social general, proceso
en el que culmina por rectificar los lugares que las sociedad
quiere para nosotros/as. Por ello, es preciso luchar contra la total
despatologizacién de nuestra identidad, pero en el proceso bus-
car puntos estratégicos como los propuestos por Cabral.

nz



Bibliografia

CIE, 0.(2000).10: CDI-10. Guia de bolsillo de la clasificacién CIE-10.
Madrid: Panamericana.

American Psychiatric Association. (2013). DSM 5. American
Psychiatric Association.

Gonzalez, Matilda (18 de Marzo 2016) La patologizacion
de personas trans puede equivaler a tortura y malos
tratos. (http://www.congresovisible.org/agora/post/ia-
patologizacion-de-personas-trans-puede-equivaler-a-
tortura-y-malos-tratos/8233/)

Red Internacional por la Despatologizacién Trans - STP (2012)
Manifiesto - Red Internacional por la Despatologizacion
Trans. http://www.stp2012.info/old/es/manifiesto

Spade, D. (2015). Una vida «<normal». Violencia administrativa,
politicas trans criticas y los limites del derecho.

cidh 2015 Registro de Violencia
decreto trasn argentina

Useche, B. (2005). Medicalizacion, erotismo y diversidad sexual;
Una cgl’tico sexolégica al DSM-IV-TR. Sexologia Integral, 2(2),
87-95

World Professional Association for Transgender Health [WPATH]
(2011) Standards of Care for the Health of Transsexual,
Transgender, and Gender Nonconforming People.

http://www.elboomeran.com/upload/ficheros/obras/
adelanto_4.

http://www.clinicadepsicologiadalinde.com.mx/psicodigital/
dsm-v

https://www.psychiatry.org/

http://www.bib.uio.mx/tesis/pdf/016020/016020.pdf

http://www.eluniversal.co.mx/articulo/metropoli/
cdmx/2016/10/14/asesinan-la-joven-transexual-alessa-
flores

http://www.oas.org/es/cidh/prensa/comunicados/2015/137.asp

n3


http://www.congresovisible.org/agora/post/la-patologizacion-de-personas-trans-puede-equivaler-a-tortura-y-malos-tratos/8233/
http://www.congresovisible.org/agora/post/la-patologizacion-de-personas-trans-puede-equivaler-a-tortura-y-malos-tratos/8233/
http://www.congresovisible.org/agora/post/la-patologizacion-de-personas-trans-puede-equivaler-a-tortura-y-malos-tratos/8233/
http://www.stp2012.info/old/es/manifiesto
http://www.elboomeran.com/upload/ficheros/obras/adelanto_4
http://www.elboomeran.com/upload/ficheros/obras/adelanto_4
http://www.clinicadepsicologiadalinde.com.mx/psicodigital/dsm-v/
http://www.clinicadepsicologiadalinde.com.mx/psicodigital/dsm-v/
https://www.psychiatry.org/
http://www.bib.uia.mx/tesis/pdf/016020/016020.pdf
http://www.eluniversal.com.mx/articulo/metropoli/cdmx/2016/10/14/asesinan-la-joven-transexual-alessa-flores
http://www.eluniversal.com.mx/articulo/metropoli/cdmx/2016/10/14/asesinan-la-joven-transexual-alessa-flores
http://www.eluniversal.com.mx/articulo/metropoli/cdmx/2016/10/14/asesinan-la-joven-transexual-alessa-flores

FEMENINA Y
MASCULINO

EL CUERPO

DESEADO, EL CUERPO
CONSTRUIDO

Pamela Mena



El presente documento tiene como objetivo reconocer los efec-
tos negativos de las transformaciones corporales artesanales
en la salud fisica y mental de las personas transgénero, como
consecuencia a la forma indiscriminada en que las personas
transgénero se auto medican hormonas y del modo en que in-
curren en prdcticas inadecuadas para transformar sus cuerpos
como lo es el inyectarse sustancias dafiinas para la salud. Tam-
bién busca precisar el modo en que el sistema de salud no tie-
ne en cuenta un servicio de salud diferenciado para personas
trans junto con la ausencia o escasas campanas de prevencion.
Durante el documento se describirdn las barreras de acceso
que tienen las personas transgénero para acceder a procesos
de hormonizacién y transformaciones corporales orientados y
acompafiados por parte de profesionales de la salud, se identi-
ficardn las necesidades en salud de las personads transgénero y
se describirdn las prdécticas caceras de transformaciones cor-
porales y procesos de automedicacién hormonal en personas
transgenero

Las personas transgeénero y transexuales, son aquellasque no
se identifican con el género asignado de acuerdo con su sexo,
motivo por el cual desean realizar una construccién identitaria
a través del cuerpo y las diferentes expresiones del género bien
sea hacia lo masculino o femenino lo cual es fundamental para
el libre desarrollo de su personalidad, autoestima, auto-concep-
toy en general para mejorar su bienestar emocional, de acuerdo
con Seley—BeItron(QOOQB sefala que la construccion de la iden-
tidad especialmente aquellas expresiones al género deseada
comienzan desde la primera infancia (Citado por Noseda, 2012),
desde mi experiencia los procesos de construccién de identidad
se realizan a través de procesos fisicos dependiente al género
que se quiere transitar ejemplo como cortar o dejar crecer el
cabello, las uAas, maquillarse, utilizar atuendo que se identifique
con el género deseado, asi como, técnicas internas para realizar
modificaciones bioldgicas.
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En este sentido, como producto a mi experiencia personal, como
lideresa y laboral, las personas transgénero y transexual han
tratado de formar un cuerpo deseado y construido desde su
experiencia empirica; es decir, a través de ese voz a voz entre
pares y de esa herencia de prdcticas artesanales. Es importante
sefalar, que las personas trans siempre han existido y asi mismo
la transformacion de sus cuerpos. Al principio los procesos de
construccion corporal fueron mds superficiales, por ejemplo uti-
lizando rellenos de espumas “tramoyo” para feminizar los cuer-
pos (en el caso de las mujeres transgénero) sin que a corto o lar-
go plazo perjudicaran su salud. Como producto de la migracién
de mujeres trans al extranjero empezaron a apropiarse nuevas
prdcticas de construccién corporal y se empezaron a formar
nuevos cuerpos con sustancias dafinas como pegante, aceite
de cocina, aceite de avidn, aceite johnson, grasa corporal, ce-
mento y hoy por hoy la famosa silicona liquida, industrial, que no
solo esinyectada en gluteos, cadera, senos y también en la cara.

Gonzdlez, (2013), sefiala que los procedimientos para la cons-
truccion de la identidad de género deseada, en la gran mayoria
de los casos se realiza de manera empitica, o cual se evidencié
en la investigacién que se llevé a cabo en el barrio Santa Fé de
la ciudad de Bogotd, donde se obtuvieron los siguientes resul-
tados “96% de las mujeres trans entrevistadas reporté acudir a
mecanismos informales para transformar sus cuerpos, 554% lo
habian realizado en la casa de un amigo, el 138% en garajes o
clinicas piratas, y el 26,2 en otros paises como Ecuador o Italia, El
62% repitié prdcticas informales de transformaciones corpora-
les mas de cuatro veces” asimismo, este articulo apoya mi ex-
periencia acerca de las sustancias mds utilizadas, las cuales ya
fueron descritas. Cabe resaltar que esas sustancias afectan la
salud de las personas transa corto o largo plazo; he incluso pude
llevarlas hasta la muerte. Esta autora también sefiala que dentro
de las complicaciones fisicas estdn: “necrosis, estrias, comezén
en los gliteos y sensacién de calor, dolor muscular, quistes, abs-
cesos, infecciones, problemas de articulaciones, deformaciones,
afectaciones genitales e incluso la muerte”. En estos procedi-
mientos se han identificado mds en mujeres que hombres trans
ya que estos Ultimos tienen necesidades distintas en salud que
las mujeres trans y, por lo que se conoce, ellos tienen problemas
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al vendarse los senos, problemas de citologias y dificultades en
la auto medicacion de hormonas

También es importante, sefialar los efectos secundarios que tie-
nen la ingesta de hormonas como estrégenos y testosterona,
los primeros utilizados en mujeres y los segundos utilizados en
hombres transgénero, las cuales en algunos casos son auto me-
dicados de manera oral o inyectadas, que se ingieren de mane-
ra desproporcional, afectando la salud, como problemas en el
funcionamiento del higado, rilones, sistema circulatorio, nervio
y alteraciones en el estado del dnimo. De acuerdo con el Trem-
blayb (2016), en su articulo sefala que aparte de los anteriores
efectos sefalados, también existe un factor de riesgo asociado
al cdncer de préstata, la esterilidad y la obesidad, en este caso
en muijeres transgénero, teniendo en cuenta que su sexo biold-
gico es hombre

Vergel, (2010) sefala que la ingesta de testosterona puede cau-
sar problemas de salud si ho es usada adecuadamente, como
efectos en el estado de dnimo depresién, falta de motivacion,
mal humor, acné, pérdida de peso y pérdida del deseo sexual.

Debido a que el sistema de salud en Colombia cuenta con ba-
rreras de acceso para la poblacién LGBTI, como se puede evi-
denciar en el articulo “Cerrando la Brecha” de la Universidad del
Rosario, (20]6), que existen marcadas barreras en la prestacion
de servicios de salud, debido a que no existen datos estadisticos
en mujeres trangénero sobre la realizaciéon de procedimientos
clandestinos, pero si existen datos en poblaciéon femenina, lo
cual resulta una forma de discriminacion en la poblacidon y po-
sibilita la justificacién de politicas pubicas para la prevencion y
promocién de la salud que eviten que los procedimientos sean
clandestinos, también se evidencia que la poblaciéon LGBT en
los servicios de salud son mas vulnerables a recibir discrimina-
cion lo cual la poblacién trans “esta relegada en los sistema de
salud al que asiste menos del 50% de la poblacién encuestada”
(Pag, 6). De acuerdo con Matilda (2013), quien en su EPS solicit6
una cirugia de aumento de mama como parte de su construc-
cién identitaria, la cual fue relegada por la EPS donde le indica-
ron que el procesos era de cardcter estético y no se contem-
plada dentro del POS. Motivo por el cudl, las transformaciones
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corporales en el sistema de salud en Colombia son catalogadas
con procedimientos estéticos, lo cual hace que se aumente el
riesgo para las transformaciones inadecuadas. Como efecto a
esta situacion las entidades de salud pasan por alto que a largo
plazo serdn mds costoso asumir el tratamiento de las personas
trans que acuden a los servicios de salud por problemas de sa-
lud debido a las intervenciones artesanales que realizan sobre
sus cuerpo, hipdtesis que es sustentada en el articulo “Cerrando
Brechas”. De acuerdo con los sustentado anteriormente acerca
de los efectos secundarios de las transformaciones corporales,
es importante que el estado establezca politicas publicas para
la prevencion de estos procedimientos y que haya control de los
sitios clandestinos donde se realizas este tipo de procedimientos,
asimismo, dar una respuesta a las necesidad en salud de la po-
blacién, es decir, que el POS cubra todos los procesos quirdrgicos
necesarios para contribuir en la construccién identitaria de los
hombres y mujeres trans, lo cual tendrd un impacto positivo en
la salud mental de las personas,. En mi experiencia he evidencia-
do las personas que realizan sus procedimientos de manera su-
pervisada como es la ingesta de hormonas y en aquellos casos
donde existe la posibilidad de pagar procedimientos quirdrgi-
cos, los efectos que tiene en su salud mental, reportan “felicidad,
conformidad, mayor aceptacion a su cuerpo lo cual redunda a
fortalecer su autoestima”, como es el caso de un hombre trans-
género que logré que la EPS autorizada los controles con el en-
docrino para la ingesta de hormonas y la masectomioa.

La corte constitucional en el caso de Matilda recalco lo siguien-
te “las modificaciones fisicas no tiene un significado netamen-
te estético, pues hacen parte esencial de una identidad de gé-
nero, que recibe proteccion constitucional” No obstante la EPS
violan los derechos de las personas trans, a pesar que la corte
constitucional es muy clara al decir que no son procedimientos
estiticos, lo cual resulta fundamental para iniciar un trdnsito sin
danfos, en los cuerpos tenemos que tener una ruta segura en
hormonizacién, la cual falta implementar desde el sistema de
salud debido a legitimizacion de politicas de privatizacion y ma-
nipulacion de los recursos; también no existe un marco legal que
la respalde y reconozca las diferentes necesidades en salud de
las personas transgénero, sin embargo, son muy pocos los ca-
sos de las EPS privada que dan una respuesta a las necesidades
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de la poblacién trans, como es el caso algunas personas trans
que cuentan con el respaldo médico para su hormonizacién. De
acuerdo con los testimonios escuchados en mi quehacer resul-
tad mds fdcil que las EPS privadas realicen estos procedimientos
en hombres trans que en mujeres trans por los costos y por la
manera de construirse.

No hay una respuesta real por parte del Estado a los problemas
especificos en salud de las personas trans y, ademds,para po-
der acceder a unos procesos de salud, es necesario contar con
un dictamen de disforia de género para acceder a una ruta de
transito y/o hormonizacién por algunas EPS, Es importante sefio-
lar que la corte constitucional sefala que las transformaciones
corporales son funcionales, motivo por el cual las construccion
identitaria no debe verse con un trastorno mental, ya que esto
hace que se siga estigmatizando a la poblacién y abriendo aun
mas las brechas de discriminacion.

Una ruta que es segura porque inicia con una cita del médico
general para luego continuar con el psiquiatra y de ahi, con el
diagnostico de disforia de género canaliza la persona al endo-
crino y el endocrino que es el en cargado de hacer una variedad
de exdmenes especificos para mirar que tratamiento hormonail
serd el mads indicado.

Si esto fuera asi, evitariomos muertes de personas trans o tras-
tornos de salud que sufren algunas personas trans debido a los
malos procedimientos y el afdn de obtener resultados inmedia-
tos en sus procesos de trdnsito.

Es importante sefalar las barreras de acceso al sistema de sa-
lud por temass relacionados como politicos, religiosos, prejuicios,
discriminacién y segregativos, asi como la falta de falta de edu-
cacién en salud de la misma comunidad y el desconocimiento
de rutas, hace que la salud y calidad de vida de esta poblacién
sea muy mala, por eso el estado tiene que hacer unas leyes en
salud que las empiecen a implementar en las EPS publicas y
privadas para garantizar derechos en salud. Ademds de crear
conciencia por parte del estado y hacer acompanamiento en el
proceso de transformacién. Desde salud y el dmbito laboral sa-
ludable, se deben brindar herramientas de proteccién juridica,
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ademds del cumplimiento de las existentes, crear programas de
inclusién donde la sociedad no nos lleve a un modelo de perso-
nas si no a disfrutar nuestros derechos, con nuestras identido-
des u orientaciones sexuales normativas o no, solo como sujetas
y sujetos de derechos.
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<3 <3 Lo bueno de resistir a la censura en Colombia es que pudi-
mos incluir otras dos voces muy importantes para el movimiento
trans en Colombia <3 <3

- Un discurso que Laura Weinstein, participante del curso, hizo en
la Marcha del Orgullo LGBTI del 2019.

- Valerie Summer, a quien le dimos una beca, pero finalmente no
participd, nos conto cual era es sueno furioso y el del resto de la
Red Comunitaria Trans de Cali durante el lanzamiento de este

libro.
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DISCURSO MARCHA.
ELJO SER, DESEO
VIVIR!

Laura Wenstein
Consejera Consultiva por Identidades

Trans de la PPLGBTI. Fundacion
GAAT



Hoy es uno de esos dias que nos une para recordarnos que po-
demos elegir quiénes seremos, y para expresar nuestro deseo
de vivir, de ser felices, libres, y estar en Paz.

Hoy estamos unidxs en esta plaza para declarar que nosotros
elegimos quienes somos.

« Dénde estdn las personas que elegimos otras formas de
vivir nuestros géneros, esas personas que con sus cuer-
pos nos abrieron caminos. Dénde estdn Ixs que eligieron
ser Trans?

« Dénde estdn las mujeres que eligieron amar a otras de
su mismo género? Dénde estdn las mujeres que eligie-
ron ser lesbianas?

+ Dénde estdn los hombres que eligieron amar a otros de
su mismo género? DAnde estdn los hombres gays?

« Dénde estdn las personas que eligieron amar indistinto-
mente a otras personas, sin importar su género? Dénde
estdn las personas bisexuales?

« Dénde estdn esas personas maravillosas, que eligieron
ser nuestras familias, sanguineas, redes de apoyo y de
afecto, amigxs? Donde estdn las familias diversas?

También estamos unidxs en esta plaza para declarar que amar-
mos nuestra vida, que amamos la vida de Ixs demds, y la res-
petamos. Que amamos la memoria de la vida de quienes se
fueron. Que hoy marchamos por nuestras vidas, las de nuestras
familias, y de las personas que no llegaron a esta marcha.

Le doy gracias a la vida que amo y que me dio lecciones, que me
llevaron a estar aqui con ustedes. Para ver el color del arcoiris

1 Laura participé en el curso pero no pudo entregar su ensayo a tiempo. Con el fin de tener su
voz, le propusimos que nos dejara publicar este discurso que leyé en la Marcha del Orgullo
LGBTI en la ciudad de Bogotd en junio del 2019.
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desde el amor y la paz que hoy nos une. El amor hacia otrxs, el
amor hacia nosotrxs mismxs y nuestras vidas. Agradezco estar
reunidxs nuevamente, recordando lo que nos conecta, y lo que
nos motiva. Le doy gracias a la vida por haberme escuchado,
porque mi voz ha trascendido en el tiempo; me ensefié a escu-
char a otrxs, ser su voz; y me ha dado la oportunidad de movili-
zarme con y para ustedes. YO TAMBIEN DESEO VIVIR.

Yo también he enfrentado el intento por apagarme. Yo también
tuve miedo de no lograrlo. A veces enfrenté el odio y las ame-
nazas; otras veces, y absurdamente, el mismisimo sistema de
salud me hizo dafo antes que intentar ayudarme. Acabo de dar
mi mayor batalla, la batalla por mi vida, que amo tanto, y que se
fortalecié con el amor que ustedes me dieron.

Yo también elegi ser la que soy y estar aqui. Pero aqui también
el amor nos debe alcanzar, para reivindicar a quienes se fue-
ron. Para que no Ixs olvidemos. Estamos aqui por las travestis,
los gays, lesbianas y bisexuales que fallecieron por distintas cir-
cunstancias. Partidas que nos causaron zozobra y nos desga-
rraron de impotencia. Despedidas que hacen parte de nuestra
historia, y de nosotrxs mismxs. Quienes se fueron antes, quienes
se fueron recientemente. Les amamos. Estas despedidas nos
hicieron fuertes, y sus recuerdos se unirdn a los nuestros, cuando
nos toque; para que en futuras marchas, también reivindiquen
nuestra memoria.

Les pido entonces, que aguardemos un minuto, cerremos nues-
tros ojos, y nos concentremos entre todxs, para que este arcoitis
nos ayude a conectarnos con nuestras pérdidas, que sacudie-
ron nuestro mundo: nuestros liderazgos; victimas del conflic-
to armado; desaparecidxs; aquellxs que se desesperaron y se
suicidaron; aquellxs que fallecieron abandanadxs, maltratadxs,
excluidxs y en habitabilidad de calle. Estamos en ese minuto de
silencio por cada ser humano que no fue tratado como ciudao-
danx en Colombia, que no alcanzd a llegar a esta marcha. Ahora
concentrémonos en quien estd en los territorios llorando de mie-
do, desesperadyx, sin saber a dénde ir, aterrorizadx, creyendo que
estd solx, que es un monstruo, que No merece Vvivir; que es nor-
mal que le peguen, le humillen, le violen, le persigan y le maltra-
ten. Conectémonos también con aquellas personas que estdn
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agonizando sus almas, que se estdn extinguiendo y se sienten
desesperanzadxs. Este arcoiris es tan poderoso para asegurar-
les que NO estd mal lo que eligieron ser, que tienen derecho a la
vida. Nuestro rayo de luz de vida, de esperanza, de fortaleza, de-
bemos enviarlo desde esta plaza a todxs ellxs. Lxs recordamos,
Ixs pensamos, Ixs queremos, Ixs amamos.

Abramos nuestros ojos ahora, conscientes de que este arcoiris
también es memoria. Se formé desde hace 23 marchas en Bo-
gotd, en las que venimos movilizdndonos por nuestras ciudada-
nias, como personas de los sectores sociales LGBTI.

Somos miles, que marchamos como familias, como familiares,
como amigos, como aliadxs, como ciudadanxs, como activistas
y otrxs como lideres. A Ixs lideres sociales del antes, del ahora,
les debemos reconocer el poder realizar estas marchas en todo
el pais. Alos liderazgos del futuro, les espera la tarea de mante-
nerlas hasta el dia en que nuestras vidas y nuestras elecciones
sean respetadas.

Hace 50 anos, nuestros liderazgos alzaron sus voces de indigna-
cién contra la opresidn, el estigma, la discriminacion, la violencia
y el abuso policial. Fue el dia del Stonewall. Fue el dia que marcé
nuestra historia en el mundo. Y no estaba planeado asi, pero la
fortaleza y la valentio que nos caracteriza, hizo que este dia se
quedara en la memoria de todos y empezara a ser replicado.

Hace 50 afos se levantaron las primeras arengas, y las primeras
formas de banderas de lesbianas, gays, bisexuales y personas
Trans. Hicieron un llamado tan poderoso a la movilizaciény a la
solidaridad, que desde entonces heredamos ese hermoso men-
saje, esas conmovedoras Idgrimas, y los gritos de nuestrxs an-
tecesorxs. Muchxs de ellos ni sabian que eran lideres, pero esa
fecha Ixs marcd y Ixs incitd.

Siguiendo su camino, ahora estamos aqui reclamando nuestra
dignidad; reclamando nuestras violencias, expulsiones de hoga-
res, barreras de acceso, abusos y detenciones extrajudiciales de
la fuerza publica; crimenes de odio, desapariciones, violaciones
correctivas y por castigo, violencia médica y ginecobstétrica,
exclusion sociolaboral, bullyng, persecucién, criminalizacion y
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subjetivizacién de la norma. Marchamos porque estamos feli-
ces de estar vivxs, pero no estamos conformes con los tramoyos
de las instituciones. No estamos conformes con la mediocridad
de muchas entidades, con el manoseo de nuestros proyectos de
vida, con las superideas fallidas de oficina, con servidores pre-
juiciosxs, elitistas y oportunistas; con las cifras de gestiéon que no
son tangibles en nuestras realidades, y con las desgastantes ex-
cusas que en otros paises ya fueron superadas.

Los avances alcanzados, no son suficientes. Los egos e intereses
corrompidos se llevan por delante nuestros suefios. Por favor,
necesitomos un mayor compromiso con nuestras vidas. Necesi-
tamos superar la pobreza en la que fueron asignadxs al salir del
cléset y transitar muchas personas LGBTI.

Aqui estamos miles, exigiendo nuestros derechos. En esta plo-
za histérica, rodeada por el poder ejecutivo, legislativo, judicial y
hasta el espiritual.

En un costado, la Alcaldia Mayor de Bogotd. Pero dénde estd el
Alcalde? Hoy también enviard delegados? Como hace unos
dias nos persuadio a Ixs consejerxs consultivxs de la PPLGBTI en
el acto de posesion al que no fue? Dénde estdn los y las Secre-
tarias de todos los sectores del Distrito? Dénde estd el compro-
miso real con la PPLGBTI Distrital?

« Somos miles. Estdn ahi mis vidas?
» Nos escuchan?

» Nos oyen?

« Nos sienten?

Y estamos rodeados también por el poder legislativo, con el Con-
greso de la Republica; donde se elaboran las leyes y se reforma
nuestra Constitucién Politica. Perooo, falta mucho pelo pa este
mofo. Y es una gran responsabilidad para nosotrxs posicionar
nuestras prioridades en senadores y representantes a la cdma-
ra. Si no lo hicimos, es tiempo de recapacitar y de hacer esta
importante tarea con los préximos. Mientras tanto, nos encon-
tramos frente al poder judicial, con el Palacio de Justicia; donde
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hemos generado logros progresivos, a punta de tutelas. Aqui
también estd la iglesia, que ha cometido tantas equivocaciones,
transmitiendo odio y miedo hacia nosotrxs durante generacio-
nes. Ya el Papa se ha pronunciado en repetidas ocasiones acer-
ca de que “La iglesia debe disculparse por haber marginado a
los sectores sociales LGBTI". Y la tarea ahora la realizan los na-
cientes grupos espirituales ecuménicos de distintas iglesias, que
realizan un activismo innovador y muy importante para fortale-
cer este mensaje de inclusion.

Ahora, alli no mds, a la vuelta, tenemos el Palacio de Narifo.
Pero.. Y el presidente pa cuando?

Y el alcalde pa cudndo? Y los congresistas pa cuando?

No necesitamos Sugar Daddy, ni Sugar Mommy. No recreamos el
asistencialismo. Exigimos que se respete quienes elegimos ser, y
que se nos deje vivir. Que cuando nos vuelvan a poner el anillo,
sed porque nos dejamos convencer por un verdadero compro-
mMiso; no por convencidos y convencidas de que otras personas
pueden tomar nuestras decisiones, sin nuestros votos.

Entonces, debemos entender que estamos en el epicentro de
las decisiones e intereses, no solo del Distrito, sino de Colombia.
Somos miles que hos vestimos con muchos colores, para llamar
su atencién, para invitar su apoyo. Ademds, hos maquillamos
para resignificar cdmo se maquillan nuestras violencias, nues-
tras muertes y sus investigaciones. Asi mismo, nos maquillamos
para expresar nuestra diversidad cultural.

Inclusive nos desnudamos artistica y politicamente, para resig-
nificar el silencio, la normalizacidn, el castigo y control a nuestros
cuerpos. Nos desnudamos para ensefar las cicatrices del pre-
juicio. Hay a quienes les causard sorpresa y verglenza, d Noso-
trxs nos produce orgullo: ORGULLO LGBTI.

Izamos nuestra bandera arcoiris LGBTI, porque en la bandera
de Colombia todavia nos desconocen y nos invisibilizan, o nos
toca la franja roja, la de la sangre. Histéricamente, nos quieren
despedazar y desaparecer en este color. Como aquel sefior que
en Antioquia, recientemente descolgé y desgarré nuestro ar-
coitis para darle un mensaje a Colombia, e instar al odio con su
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cuchillo. Este sefior es el ejemplo vivo de que ho podemos des-
cuidarnos, y que hecesitamos mds labial, mds escarcha, mds
lentejuela y strass, mds piel, pelo, actitud, y enormes tacones.

« Hoy somos Hartas, y nos sentimos jartas.

« Hoy somos muchas, y seguiremos nuestra lucha.

+ Hoy somos altivas, y podemos ser activas.

+ Hoy nos sentimos orgullosas, y podemos ser furiosas...

Con la bandera rota haremos vestidos de flecos; también hare-
mos un performance; porque la creatividad y la resiliencia nos
caracteriza.

Somos hijxs y nietxs de la violencia de género opresora, estereo-
tipada y normalizante. Aprendimos ajugary a bailar enlos taco-
nes, para exorcizar las prdcticas machistas; pero también nos
despojamos y trencamos con gran empatia por huestras putas;
a las que todavia no se les reconoce y garantizan condiciones
suficientes para su seguridad, y para la generacién de proyec-
tos de vida. A la mayoria de la poblacién Trans todavia le toca el
puteo como actividad econdmica principal y proyecto de vida.
A las personas Trans en contextos de prostitucion, las degradan,
cuestionan, persiguen, agreden, criminalizan y asesinan con ci-
fras, con cifras y casos que recogemos las organizaciones so-
ciales. De una en una, nos desaparecen silenciosamente y nos
embolatan con crimenes pasionales. Nuestro tinico consuelo no
puede seguirse aferrando a nuestros dias de memoria, planto-
nes e informes de derechos, para reclamar por nuestra equidad,
por nuestras vidas, y por oportunidades de inclusion. El puteo
no debe ser nuestra una opcién; no puede ser una obligacion
social, econdmica e histdrica. Para ser las personas y ciudada-
nias que elegimos y como queremos Vvivir, necesitamos inclusion
sociolaboral. Dénde estdn las personas Trans que trabajan en el
Congreso?. Dénde estdn las personas Trans que trabajan en el
Palacio de Narifo, en la Presidencia de la Republica? Necesita-
mos un sistema de cuotas para las personas Trans. No podemos
seguirlas marginando y escondiendo. Las personads Trans hece-
sitamos oportunidades con acciones afirmativas. Nos la deben
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y nos siguen enredando; necesitamos calidad de vida, para que
esto cambie.

Son enormes tareas y retos y somos miles. Debemos repartirnos
esas tareas. Cada unx de ustedes, es un-a posible lider. Siem-
pre, una movilizacién, una marcha, una incidencia responsable,
serdn oportunidades para irse reconociendo y para empoderar-
se. Es el momento de proteger a nuestros liderazgos. De re-
pudiar sus asesinatos. De reclamar por los crimenes selectivos
y sistemdticos, todas las instancias de participaciéon y de toma
de decisiones. Debemos trascender las redes sociales, y llevar
nuestras voces y argumentos a tomadores de decisiones.

Heredamos una violencia sistemdtica, que no queremos recibir.
Somos la flor que nacié de la guerra, en medio de las cenizas
y el compost de la corrupcién. Fuimos afectadxs y marcadxs
por la violencia que traspasa generaciones, territorios, hoga-
res, y proyectos de vida. Nos infecta desde nuestras primeras
expresiones: con el odio, el miedo, la discriminacioén y la exclu-
sién. No podemos permitirnos el retorno al armario, a las clini-
cas psiquidtricas, a los lugares clandestinos de correcciodn, a los
cementerios, y en el peor de los casos, a las fosas comunes. No
podemos permitir mds victimas del conflicto armado. Debemos
estar pendientes de cdmo van nuestros procesos de reparacion
y de atencidn a las victimas, desplazadxs, amenazadxs, violadxs,
con sus vidas y derechos destrozados, esperando una luz, una
ilusién, un proceso de reparacion.

Tenemos los mismos derechos fundamentales, econédmicos, so-
cialesy culturales. De nuestra participacion activa dependerd la
transformacion de nuestras condiciones y barreras.

Cada unx de ustedes estd atravesada por un transcurrir vital y
por la interseccionalidad. Hay nifixs, jévenes, adultxs, personas
mayores LGBTI. Cada unx con sus propids hecesidades de desa-
rrollo. Es hora de hablar del Desarrollo de los Sectores Sociales
LGBTI, no solamente quedarnos en indicadores de percepcion.
No pueden seguirnos preguntando cdmo nos sentimos. La pre-
gunta debe ser “Cémo vivimos”. Vivimos bien como elegimos
ser? Vivimos como queremos? Vivimos sin humillaciones?
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Nuestro deseo de vivir debe estar respaldado por la garantia de
nuestros derechos.

Porque tenemos victimas de todas las formas de violencia de
género e intrafamiliar; personas victimas del conflicto armado;
personas mayores solas o abandonadas; personas con disca-
pacidad maltratadas y que enfrentan a diario las barreras por
la ausencia de ajustes razonables, o la violencia fisica y psico-
l6gica de sus familiares; personas marginadas en los territorios
urbanos y rurales; personas en ejercicio de la prostitucién explo-
tadas y desprotegidas; personas habitantes de calle producto
de la exclusién y la pobreza; personas con enfermedades cré-
nicas rogando tratamientos; cuerpos trans que no se estudian,
sino que se experimentan e improvisan todo el tiempo. Ellxs nos
necesitan. Algunxs estamos aqui, pero otros no lo pueden hacer.
Debemos reclamar e incidir en nuestros discursos por las parti-
cularidades y realidades de todxs.

Cada unx de ustedes hace parte de este territorio, su voz y su
voto son una responsabilidad enorme. Asi como nos movi-
lizamos hoy en esta marcha, debemos hacerlo en tiempos de
elecciones. Debemos movilizarnos cuando estemos a puertas
de cambiar de alcalde. No podemos permitir que otrxs tomen
nuestras decisiones para ser gobernados. Debemos empoderar
cada vez mds nuestras marchas y esos caminos gque abrieron
nuestrxs precedesores. Debemos darnos los debates, discusio-
nes y negociaciones, asi como un dia lo hicimos por la Politica
Pdblica LGBT Distrital que ahora cumple 11 afos y nos grita verda-
des, pero también vacios del orden nacional.

Ahora es tiempo de interceder por nuestra Politica Publica LGBT
Nacional. No podemos descuidarnos. Debemos seguirnos mo-
vilizando todos los dias de nuestra vida. No solamente una vez
al afo. Nuestrxs opresores se mueven a diario, asi como el sefior
que apufalé nuestra bandera. No podemos ser indiferentes con
el avance de los asuntxs que promueven y garantizan nuestros
derechos. NO podemos desconocer que hay asuntos que son
de nivel nacional para solucionar los vacios distritales y en las
zonas olvidadas y rurales, en vias precarias de desarrollo. Ne-
cesitamos mds Casas LGBTI en todo el pais. En cada municipio;
para encontrarnos, para hacer movimiento social, para hacer
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familias con redes de apoyo y de afecto, para que las entida-
des asuman compromisos reales contra la discriminacion y por
nuestro desarrollo; con presupuesto, con recursos, con control
social y veeduria ciudadana.

El movimiento social LGBTI, debe reclamar entonces por sus lide-
res, por sus victimas y por la PPLGBT Nacional. Es el momento de
dejar claro este mensaje en esta plaza. Es el momento de usar
nuestras cédulas, y sus poderes mdgicos Igbtunos. Es momento
de hacernos valer, en las urnas de votacioén, en las instancias de
participacion, en los procesos de toma de decisiones. También
es hora de la Furia Travesti.

Yo estoy aqui con ustedes. Hoy somos nosotros, hoy somos to-
dos. Hoy somos movimiento social. Somos lideres, somos re-
siliencia; somos poder de transformar; somos oportunidad de
cambiar nuestro mundo.

Hoy somos unx solo, somos Bogotd, Somos Colombia, Somos
Politica Publica LGBT Distrital y Nacional; somos Arcoiris. Somos
ciudadanxs, somos votos. Somos activistas directa e indirecta-
mente; somos redes de apoyo y de afecto, somos artistas de la
vida que queremos Paz en nuestras vidas.

Gracias a quienes organizaron esta Marcha, a las organizacio-
nes sociales que se han conformado, a sus lideres, pupilos y pu-
pilas, a sus familias, amigos y aliados por estar aqui. Es el mo-
mento de brindarnos un enorme abrazo de solidaridad unxs a
otrxs. Es el momento de repararnos unxs a otrxs, de sanar nues-
tras heridas para seguir adelante esta lucha. Es el momento de
recordar que la Paz es una prioridad, pero también debe darse
en casa, entre nosotros; para que estemos integradxs; para que
promovamos la unidad desde nuestras tareas. Necesitamos un
abrazo de fraternidad, de perddn, de esperanza y armonia. Un
abrazo de sororidad.

Les invito a que abracemos a nuestra pareja, amigx, hermanx,
padre, madre, hijx, sobrinx, primx, a quien nos acompanid hoy a
marchar. Agradezcamos a cada ser humano que nos abraza
por su existencia, por su apoyo, por su amor.
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Ya estamos abrazadxs?

Y ahora abrazados es el momento de gritar: ELIJO SER, DESEO VI-
VIR. Gritemos todos para que Bogotd y Colombia nos escuchen:
ELIJO SER, DESEO VIVIR. ELIJO SER, DESEO VIVIR. ELIJO SER, DESEO VI-
VIR...

Muchas Gracias a Todos, Todas y Todes por estar aqui para ayu-
dar a transformar nuestra historia.
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ARREJUNTE DE
SUENOS FURIOSOS!

Valerie Summer
& Red Comunitaria Trans de Cali



Algunos trozos de nuestras historias...

Quiero agradecer a la organizacién en la que nacié mi activismo
trans Santamaria Fundacién, a quienes les debo gran parte de
mis conocimientos, especialmente en incidencia politica y don-
de también conoci mi capacidad critica y empoderadora. Hoy
dia, nos saludamos desde la distancia al no haber podido en-
contrar un punto en el que yo como mujer trans negra empobre-
cida no me sintiera desconocida por las formas en las que sus
lideres se identifican; pues concretamente dicen ser trans pero
no habitan las realidades que mis companeras y yo habitamos,
lo cual condicionaba nuestra capacidad de decisién al interior
de la organizacién y era imposible cuestionar dichas I6gicas de
poder centradas en personas con experiencias de vida cisgé-
nero, lo cual era contrario a los principios de la organizacion, en
donde las mujeres trans éramos lo primero.

Ese fue mi primer hogar trans, pero también fue el primer lugar
en el que senti que mi pensamiento critico y el de otras compoa-
fieras no tenia valor si nos atreviamos a ser criticas ante situa-
ciones que hos afectaban y desempoderaban, por esa razén no
nos fue permitido beneficiarnos de esta beca a ninguna mujer
trans en ese momento, ni siquiera a mi que fui la llamada; esa
decisién arbitraria me hundié por un ao en una profunda de-
presién, que casi me deja habitando la calle y aunque este fue
un gran intento para callar mi voz alli nacié mi Suefo Furioso,
construir un proceso trans en Cali liderado por personads trans
que habiten las realidades que urgen ser atendidas y acompa-
nadas de manera real y permanente.

Luego se unid el Suefio Furioso de Anna, que empezd afos atrds
cuando no le dejaban entrar a la sede del Sena en la que estu-
diaba sélo hasta que se recogiera su cabello afro, era la Unica
mujer a la que se lo exigian; o cuando en el Unico trabajo formal

1 Valerie recibié una beca pero no pudo participar en el curso. Le propusimos hacer una in-
tervencion en el evento que lanzamos este libro, en julio del 2019, e incluir su intervencién de
forma escrita en esta publicacion.
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que ha tenido le pasaron de largo con los dulces y flores en el dia
de la mujer, seguido de un “feliz dia pero para las que nacieron
mujeres”. Luego se unié el Suefio Furioso de Isabel que empe-
z6 al darse cuenta sus anteriores amigas trans le hacian sentir
poca mujer. Luego se nos unié el Suefio Furioso de Mateo que
empez6 cuando le dijeron delante de todos sus companeros de
clase “usted no es un hombre, antes deberia estar agradecida
con nosotros y con el Sena por haberla recibido aqui, furia que
crece cada vez que personads que ho lo conocen, incluso los mis-
mos hombres trans le dicen “ay pero vos soy muy baijito para
ser hombre o “ay tus manos son muy chiquitas.”; también se nos
unié Bella quien expira furia pura cuando le dicen entre risas “los
negros no pueden ser maricas y mucho menos trans” o “sos un
gorila” y quien constantemente cuestiona que la crean bruta,
incapaz, pues todo el tiempo le dicen “ven hazlo mejor de esta
manera o ven y te explico porque no sabes”y lo hacen porque es
negra, muy negray travestiy por eso asumen gque no sabe nada,
que necesita que le ensefien y mira ve que ella sabe hacer sus
cosas y muy bien.

También se juntd el Suefio Furioso de Sofia quien hace poco ex-
perimentd por primera vez el prejuicio que recae sobre las mu-
jeres trans; pues antes de transitar gozé de un reconocimiento
en la universidad por tener un buen nivel académico, pero en
cuanto inicié su trdnsito, todo lo que opinara, pensara o produ-
jera es sujeto a criticas y correcciones completamente injustifi-
cadas. Luego se unié el suefio de Sharon, que empezdé cuando se
dio cuenta que se ex marido era lo Unico que la validaba como
mujer ante su familia, pues una vez terminaron porque no la re-
conocia como mujer, su familia lo prefirié a él y tuvo que dejar
de transitar para poder tener techo. También se junté el Suefio
Furioso de Camille, quien es modelo y fue discriminada para una
pasarela de diversidad en la que el disefiador (un hombre gay) le
dijo “yo no trabajo con trans”. Luego se nos unié el Suefio Furioso
de Bicky a quien en una entrevista de trabajo le dijeron “si querés
entrar a trabajar aqui antes tenes que cortarte ese pelo” y es
una mujer trans negra. También se nos unié Andrex quien dirige
su furia para cuestionar el binarismo de género pues constan-
temente tiene que enfrentar que le digan “tienes que decidirte,
dejar de ser asi, 0 sos hombre o sos mujer trans”. También se nos
unié la furia y la fuerza de Angela, una muijer trans valiente que

138



constantemente tiene que soportar que le digan “no puedes ser
una mujer trans con toda esa barba que tienes™.

Juntas nos hemos empoderado para entender que cuesta lu-
char contra la desigualdad, pues muchas veces las personas no
conseguimos darnos cuenta de que la vivimos, o no queremos
hablar de eso; por ello consideramos muy hecesarias las redes
entre personas trans, el arrejuntarnos nos ha dado herramientas
conceptuales y tedricas suficientes como para analizar cémo
opera el racismo, el estigma, el prejuicio y la discriminacion en
las instituciones y en la sociedad, nos ha tocado aguantar bas-
tante; pero no todo es malo, pues a pesar de estas experiencias
negativas hemos logrado seguir avanzando en nuestras vidas
y proyectos comunitarios, porque ya no estamos solas, porque
seguimos organizéndonos e inspirdndonos a crecer y hacer
mds cosas por las personas diversas que vienen, hoy somos un
equipo de personas trans construyendo espacios seguros para
la paz
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Soifiar con ética de accion

Amy Ritterbusch y Matilda Gonzdlez Gil

El curso “Politicas trans nacionales e internacionales: tensiones y
avances en los derechos de las personas trans” es una apues-
ta politica a la educacién como herramienta de transformacion
social y un intento de generar un aporte a la construccion de
una agenda politica trans. El curso puede servir para demostrar
que las acciones dafirmativas son un buen punto de partida para
empezar a cambiar un sistema profundamente desigual y con
multiples exclusiones. En las palabras de una de las lideresas
trans durante una de las sesiones: “Este tipo de acciones son una
forma correcta de empezar a pagar la deuda histérica que la
educacion superior tienen con las personas trans de Colombia™

Sin embargo, aunque las acciones dfirmativas son necesarias,
también pueden ser insuficientes en si mismas para combatir
las multiples estructuras injustas, si no hay una transformacion
social mds radical. No podemos hegar que nos queda un “guo-
yabito” de que el curso es como panitos de agua tibia, ya que
nos enfrentamos a un sistema monstruoso que tal vez no vea-
mos cambiar en un futuro cercano. Pero tampoco queremos
subestimar el poder de las pequenas victorias: siempre nos que-
dard la esperanza.

No obstante, si creemos que se abre una pequeia grieta en esa
pared gigante que solo serd derrumbada por huestra constante,
organizada y furibunda lucha, y si las personas que trabajamos
para tumbar la parte de arriba nos unimos con las personas que
trabajan para tumbarla desde abajo: desde el sefior transfébico
de la tienda, hasta el policia que se cree impune, pasando por
las universidades que creen que sus procesos de seleccion son
neutrales, hasta las cortes constitucionales y érganos interna-
cionales. Como la transfobia estd en todas partes, nuestra furia
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travesti y organizada también tiene que estarlo. Como decia
Lohanna Berkins: “Nuestro motor de lucha es el amor que el mun-
do nos niega’”. La furia se convertird en amor.

Los suenos trans deben ser el punto de partida y nuestra car-
ta de navegacion. Soriar es el primer ejercicio que debe hacer
nuestro movimiento para identificar cémo es el mejor de los
mundos posibles para las personas trans. Pensar en ese mundo
que no existe, pero que deberia existir, nos permite enfurecernos
y enojarnos cuando comparamos nuestro presente con nues-
tro posible futuro: nos permite ver relaciones de poder injustas
donde las personas trans son las perdedoras. Nos permite des-
naturalizar la violencia y la exclusiéon de aquellos sistemas que
nunca hemos cuestionado. Sin embargo, sofiar y pensar en el
futuro no nos llevard a ese futuro imaginado. Si nos vamos a to-
mar nuestros suefos en serio, que ho son Mds que aquello que
necesitamos para ser libres y felices, debemos tener estrategias
mds claras. Identificar objetivos a corto, mediano y largo plazo.
Tenemos que identificar nuestros blancos (personas o entida-
des que toman decisiones de poder) e identificar acciones que
tengan una relacién entre el objetivo que tenemos y al blanco
que gueremos influenciar. Tenemos que tener claras nuestras
dlianzas y nuestras audiencias, a quién queremos de nuestro
lado y a quién no, en quién vamos a invertir nuestros esfuerzos,
quién no estd de nuestro lado, pero podriamos convencerlo para
que lo esté.

Creemos que el amor es una accién, y no sélo un sentimiento.
Por eso, sofar por sofiar es irresponsable. Tenemos que sofar
para actuar y no podemos prometer sin pensar en un plan de
accién con estrategia.

En términos de recomendacion de politica publica, creemos que
este tipo de alianzas entre organizaciones sociales, activistas y
la academia, puede replicarse con apoyo del gobierno nacional
y puede resultar eficaz para avanzar en la construccién de una
agenda politica trans construida desde las voces de las perso-
nas trans.
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